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T.C.
ULUBEY KAYMAKAML]ĞI
ilçe Milli Eğitiın Müdürlüğü

Sayı
Konu

78502 l 86_903.05.0 l _E.869072l
yıllık İzin

l 5.08.20l6

MÜDÜRLÜĞÜNE
ULUBEY

Uşak Valiliği iı viııi Egitim Müdürtüğünün Kaınu Çalışanlarının Yıllık izinleri ile
ilgili l l/08/20l6 tarih ve 903.05/8593l08 sayı|ı yazısı ekte gönderilmiştir.

Bilgilerinizi ve gercğini rica ederim.

Mustafa TURGUT
ilçe Milli Eğitim Müdürü

EKLER:
İlgi yazı eki (3 sayfa)

DAĞITIM:
-Tüm Teşkilata

Güvenli Elektro
l,.-,,-- ,, ü 1"ı1ll
ıi..ı.o.1 ,-ı7(..

\)Jğİ \lah. Arlki|n Bcdiik Cad. \o 27 6.]900 Llubcy'UŞ^K

l]Icktronik Ağ: wr!u. nlcb.go\,.1r

!Lnost0 : ıı lll b(,y-64i!r] m!,b. g(rv, t.

A!,rıııtılı bilgi için : Kcnıtıl ÜZÜ]!,'
Unvan:VHKİ

Tul (():?6) 7]6 l65.1_ l/ı
Faks,(() 276l7ı6 | 4.16

tsııevmk güvenIielckıronik imza ile imzalan,nışl!r. hnp://evraksorgu.mcb. gov.tr adresinden 6db4,7684,3d39-boc2-b54d kodu ile ıcyıı edilebilir
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uşı« ı,.ıı-iı-iĞi
iı ıliııi Egitim Müdürıüğü

Tüıı Teşkı laıa

iL MıLLi EöiTiM MüDüRLüĞaJ
Bnsti.ıi sol(al 64l00 - USAK
Elckl.onik Ağ: http//:usak.ıncb.gov.tr
e-postı : perforııans64a4]hoıııail.com

INSAN KAYNAKrARı YöNETiM HiZMETLERi
Ayrıııtliı bjlgi lçin: c.KILtNÇ ,V.H,K,i
TcI: {0 276,)223 J9 90 + l9l
Fakt: (0 276) 223 39 8s

l1.08.20l6

Bülent ŞAHiN
Vali a.

MilIi Eğitim Müdürü

DAĞITIM ypRrpniNE

Ilgi :a) l8l0712016 tarihli ve 6947|265-010-06/8468(2016l16) sayılı Genelge
b) 08/08/201 6 tarihli ve 6947 1265-0 l0-06l92'l2(2016/ l9) sayılı Genelge.
c) İnsan Kaynakları Gene1 Müdürlüğünün 0gl08/2016 tarihli ve

1683393 l -929-E 8458845 sayılı yazısı

Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

ilgila; Genelge ile tüm kamu çalışanlarının yılhk izinleri ikinci bir emre kadar
durdurulmuşfu. iügilb) GeneIge ile izin vermeye yetkili amirIerce; kamu çalışanlarına,
ilgi Genelgenin yürürlüğe konuluş amacı dikkate alınarak izin verilebilecektir hususundaki
yazısı ekte gönderilmiştir.

Sayı : 2337 47 461903.05/8593 l 08
Konu: Yıl]ık İzin

EKLER:
Ekl - İlgi yazı ve eki (2 sayfa)

DAĞITIM:

Bu errak gorenli elekıronik inızJ e ifızalaIrırlıŞllr htlp://evİakso.gu .meb.gov.ır adıesinden 91 12-e?59-34ab-bO6B -a664 kodu iıe ıeyit edi]ebiIir
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EıeXtronık .{ğ: r\,\r \!.tltt b.Fov,lt.
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T.C.
MİLLı EĞiTİM BAKANLIĞI

İnsan Kaynaklan Genel Müdürlüğü

-A } I ıntılı bıls ı içio. {.clalcütin ER{\IL ( Şubc nlildürü)
Tel: (0 312) a 13 i4 i5
Faks: ((r _3l2) 4I952 5i

,."* ğ 
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Sayı : l683393l -929-E.8458845
koırrı : yıllık İzin

09.08.20l 6

DAĞITIM \TRLERiNE

İıgi : a) 18107 /2ü16 taih|i ve 6947 t265-0l0-06/8468 (2016l16) sayılı Genelge,
b) 08/0812016 tarihli vğ 69471265-010-06/9272 (2016/lg) sayılı Genelge.

ıtgi (a) Genelge ile tiim kamu çalışanlarının yllık izinleri ikinci bir emre kadar
durdurulmuştu. kamu çalrşanlarına ilgi (a) Genelgenin yürürlüğe konuluş amacı dikkate
alınarak yıllık izin verilebileceğine dair ilgi (b) Genelge ekte gönderilmiştir.

Gercğini arz ve rica cdcrjnı.

ömerİNAN
Bakan a.

Daire Başkanı

Ek: İlgi (b) Genelge

DAĞITIM:
Gereği :

Merkez ve Taşıa Teşkilatı Birimlerine

Bıt e\Tat gij(cnli etck lronik imza ile imza laıımış111. 1x, ıievraftsorgu.mcb.gov
.tr adrcs;nacn 5d28-b1 58- -a43e koau ilc leyiı ediiebiiir





T.c.
BAŞBAKANLIK

Personel vb Prensipler Genel Müdiirlüğıı

Sayı':: 69477265-010,06/ g9->2-
Konu : 20l6116 Sayılı Başbakanlık Geneigesi 0 8 ln6b, 2116

GENELGE
2016/ 11

ilgi : l8.07.2016 taıitıIive 69471265-010-06/8468 (2016/16) sayılı Genelge.

_ İlgili mevzuatı uyarınca izin veırıeye yetkili amirlerce; kamu çalışanlanna, ilgi Genelgenin
ytiriiılüğe konuluş amact dikkate alınarak izin veıilebi]ecektir.

İlgi Genelge yiiıtirliikten kaidırılrııştır.
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim

Binali YİLDIRM
Başbakan

9 Ağustos 20l6 1'arihli vc 29796 sayıll Resmi cazel,e'de yarmIanmıştır.


