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Uygulama

28.07.2016

İlgi:a;İlMilliEğitimMüdürlüğünün 27lo7120|6taihve32405,776-10.06.0l-E.8012l88
sayıh yazısı.

b) Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğiiuniın2l.}7.2016
tarih ve 79061 l8 sayılı yazısı

Milli Eğitim Bakanhğı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün Ve il Milıi
Eğitim Müdürlüğünün ilgi yazılar gereği protokol Hazulama ve uygulama hakkındaki
genelge yazısı ekte gönderilmiştir.

Mesleki ve Teknik ortaöğretim okul Müdürlüklerince;ekte gönderiten Bakanlık
emirleri doğrultusunda,hazırlanacak protokollerde düzenlenme yapılııken belirtilen husus-
lara dikkat edilmesi,iş ve işlemlerin protokol hükümlerine göre yapılması hususunda
gereğini önemle rica ederim.
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içi: ;.9}.
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DAĞITIM YERLERİNE

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 2 5.07 .20|6
tarih ve 7906l l 8 sayılı protokol Hazırlama ve uygulama hakkındaki genelge yazısı ekte
gönderilmiştir.

Mesleki ve Teknik Ortaöğretim Okul Müdürlüklerince;ekte gönderilen Bakanlık
emirleri doğrulfusunda,hazırlanacak protokollerde düzenlenme yapılırken belirtilen husus-
lara dikkat edilmesi,iş ve işlemlerin protokol hükümlerine göre yapılması hususunda
gereğini önemle rica ederim.
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Uygulama
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ııaiı-ı-i gĞiriıt BAKANLIĞ]
Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğii

Sayı : 7 4822907 - l0.06.0l -E.7906l t 8

konu : protokol Hazırlama ve
Uygulama

Atatürk Blv, 06648 KızllaylANKARA
l..lckıronik Ağ: www.mcb.gov,tI

c-posla] ııte sosva]oİLlklaı{r)nleb..l]ov.tr

GENELGE

25.07.2016

ise vakıflar Genel
yapılması düşünülen

A}nnİ!l bilgi için: A. ERTEKiN
Tel: (0 3l2) 4l3l3 {l9

Faks| (0 3l2)4l88406

llgi : a) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu.
b) Milli Eğitim Bakanlığı ortaöğretim Kurumları Yöneımeliği.
c) Milli Eğitim Bakanhğı Yaygın Eğitim kurumlan Yönetmeliği.
d) Mevzuat Hazır\ama Usul ve Esaslan Hakkında Yönetmelik.
e) Milli Eğitim Bakanlığı Yönetjci ve Öğretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine

iıişkin Karar.
f) Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 0l/03120|6

taih v e 7 48229 07 -3 0.03 -E.2407 394 sayıl ı yazı sı.
g) Milli Eğitim Bakanlığı Müsteşarlık Makamının 04l1112015 tarihli ve

568227 50-10,07.0| -E.1 |22999 l sayılı yazısı.
h) Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün

| 8 l I0 l 20 l 5 tarlh v e'7 48229 0'7 -7 4 5 -E. | 0524046 sayılı yazısı.
i) Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdiirlüğünün 8/08/20l5

tarih ve 7 4822907-30.03-E.852 l 861 sayılı yazısı.

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı mesleki ve teknik
okul/kıırumlarında görev yapan alan öğretmenlerinin yeterliklerinin geliştirilmesi, atan
Programlarının güncellenmesi, alan öğencilerinin bilgi ve becerilerinin arttırılarak sekörde
istihdamının sağlanması, sektör çalışanlarının mesleki bilgilerinin geliştirilerek yeterliklerinin
belgelendirilmesi, atölye ve laborafuvar öğretmenlerine ve öğrencilerine sektördeki teknolojik
gelişmelerin aktarılması amacıyla sektör iş birliği protokolleri ilgi (a) kanun ve ilgi (b) ve (c)
yönetmelik hükümleri doğrulhısunda yapılmakta ve uygulanmaktadır.

Bu kapsamda;

I. Yeni hazırlanacakprotokotlerde;
l. İşbirliği tarafı Demek ise İçişleri Bakanhğından, Vakıf
Müdi,irlüğünden, Firma ise üyesi olduğu Oda'dan protokol
demek/vakıf/şirket hakkında bilgi alınması,
2. işbir]iği tarafı, sivil toplum kuruluşu veya kamu hizmeti yapan kuruluş ise yönetim
kurulu vb. yetkili organının protokol yapılmasına itişkin olarak aldığı karann ve pıotokolü
imzalayacak kişinin imza yetki betgesinin alınarak protokol dosyasında muhafazasının
sağlanması,

3- ilgi (d) yönetmeliğin 22. Maddesinin 1. fıkrasının (a) bendinde; ''Kanun, Kanun
Hükmünde karamame ve Bakanlar kurulu kararı ile yürürlüğe konulan düzenleyici İşlemler

Bu evrak 8üvenli elek|ronik imza ile imzalanm|şllr. htıp|//evraksorgu.neb.gov.tr sdresinden 2964-c346-3815-96ac- 1b3f kodu ile leyıı ediıebiıi.



dışındaki taslaklarda; Bu düzenlemelerin dayanaklannda betirtilenler dışında yükümlülük
getiren hükümler, mali konularda gelir ve gider öngören hükümler ite teşkilat kuran veya
kaldıran, kadro iptal veya ihdas eden hükümlere yer verilmez..." ifadesine göre protokol
hazırlanırken bu hususa dikkat edilmesi.
4. MEB/İI Milli Eğitim Müdürlüğü/ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü'nün gerekli gördüğiinde
herhangi bir açıklama ve ön bildirim yapmadan protokolü tek taraflı feshetme yetkisinin
olduğunun bir madde olarak protokole eklenmesi,
5. okulların kurum/kuruluşlarla tek başlanna protokol yapmamalaıı ve protokol yapılması
planlandığında ise imza kısmlnda İı ıı,Iiııi rgitim Müdürü/itçe Milli Eğitim Müdürü ve okul
müdürünün imzasının yer alması,
6. protokol imzalandıktan sonra herhangi bir kişi ve kuruluşa devredilemeyeceğinin
protokolde belirtiImesi,
7. protokol hazırlanırken işbirliği yapılacak kuruluşun eğitim progıamlarında görev alacak
MEB öğretmeni dışındaki öğreticilerin kimlik bilgilerinin ve özgeçmişinin alınarak Protokol
ekinde yer alması ve E-Yaygın sistemine bu bilgilerin girilmesi,
8. İş birliği protokolleri çerçevesinde düzenlenebilecek kurslarla ilgili alınacak onayda,
tarafların kursa katkıları ve kursun iş birliği h6linde düzenleneceğinin açıkça betirtilmesi, (Bu
Şekilde düzenlenen kurslarda gözetim, izleme, rehberlik ve kurs sonunda kurs bitirme belgesi
düzenlenmesi merkezlerce yapılır, bu yetki başka kurum ve kuruluşlara devredilemez.)
9, Bakanlığımız veya diğer bakanlık, kurum ve kuruluşlarla iş birliği hAlinde ve kendi özet
mevzuatına göre açılan ve yürütülen kurslarda; protokol kapsamında mesai saatleri dışında ve
hafta sonları yönetim, izleme ve değerlendirme vb. görevler kapsamında öngörülen ücretler
Bakanhk bütçesinden karşılanmaz. Bu ödemelerin protokol yapılan taraflarca karşılanması
durumunda protokol taslağında ödemelere ilişkin düzenlemelerin açık bir şekilde belirtilmesi,
l0. protokol yürüti.ildüğü okul/kurum/merkez müdür, müdür başyardımcısı, müdür
yardımcısına; açılacak ttim kurs, seminer, toplantı vb. faaliyetleri için protokol ve açık kurs
saYısına bakılmaksızın, ilgi (c) kararda belirtilen esaslara göre haftada azami l0 saate kadar
Protokol yapılan tarafça ücret ödemesi yapılması,
1l. Kursta görevlendirilen öğretmen, usta öğretici ve uzmanlara herbir ders saatlik görevleri
karşılığnda, içinde bulunulan yıla ait bütçe kanununda belirtilen gece ücreti birim saati
üzerinden 2 katından az olmamak üzere ücretin protokol yapılan tarafça karşılanması,
12. İtgili kurum, kuruluş, sivil toplum kuruluşu ya da sektör ile MEB arasında imzalaıan
protokollerde eğitime somut katkı (öğIetmenlere hizmet içi eğitim ve sektörde işbaşl eğitimi,
başarılı öğrencilere burs verilmesi ve beceri eğitimi/staj imk6nı sunulma.,, merr--ntarrn
istihdamı, okullara atölye ve laboratuvar kurulması/geliştirilmesi ve donatımı, Genel
Müdürlük ile işbirliğinde öğretim materyalleri hazırlanması/dağıtılması, okullara araç-gereç
ve temrinlik malzemesi sağlanması) sunulmasına dikkat edilmesi, eğitim-öğıetim
faaliyetlerini aksatacak faaliyetlere protokollerde kesinlikle yer verilmemesi,
l3. protokol hazırlanırken bu Genelge ekinde bulunan protokol formatının kullanılması,
l4, İşbirliği protokolünün uygulanmasına ilişkin olarak bir inceleme ve soruşturma
olduğunda protokol kapsamında yapılması planlanan eğitimlerin İı ııaiııi igltlm
Müdürlüğünün talimatıyla ileri bir tarihe ertelenebileceğine ilişkin otarak protokole bir nİdde
konulması,
l5. Bakanlığımı zcahazırlanan protokole dayanarak ek protokol yapılmaması,

AtatüIk B]v 06648 Klzılayl'ANKARA
1Jlekıroırik Ağ: ww\r.nıeb,gov.tr

c-nostnj ıntc sos),alortaklar(r)mcb.gov h.

Ayrüntılı bilgi içiİ: A. ERTEKiN
T€l: (0 3l2) 4l3l389
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II.
l6.
Tek

Ek
Protokol Örneği (3 sayfa)

Atatürk Blv. 066.18 K|zl|av/ANKARA
l]icklİonik Ağ: ww\r.ınob,gov,tı
c-poslai mle_sosvalonaklar(d]meb. gov.tr

Yürürlükte olan protokollerde;
Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü resmi internet sayfasında yer alan protokol
nik Destek Veri tabanına giriş yapılması,

17 . H?ı|ihazırda ytirüti,ilen protokollerin Proje/Protokol Yürütme Kurulu (PYK) ve
Proje/Protokol Danışma Kurulu (PDK) toplantı raporlan ile birlikte yup,ıun İuuİlyJtı"."
ilişkin çahşma raporlarının protokol Teknik Destek veri tabanına girişinin y"prı*".ı ğoıdoc, zip, rar formatında),
l8. Bakanlık tarafından imzalanmış ve yürürlükte olan protokolleıin faaliyet raporlannın
protokol değerlendirme formunl 

_s!r9 doldurularak attı ayıık dönemler ııaıinje naı<anİı!ımız
Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne gönderilmİsi,
l9. Protokol süresince, faaliyetler sırasında kullanılan okul/kurum atölyelerinin elektrik-su
vb. giderlerinin Protokol yapılan tarafça karşılanması,
20. protokollerin başlangıç ve bitiş tarihinin E-yaygın sistemine girilerek, protokolün sona
erdiği tarihten itibaren eğitim düzenleme ve katılımcı sertifikası düzenlemesi vb, usulsüz
uygulamaların önlenmesinin sağlanması,
2l . kursu başan ile tamamlayan kursiyerlere Belgelerinin E-yaygın sistemi üzerinden
verilmesi,
22, Protokol kaPsamında ytıriitü|eı faaliyetterle itgili her tiirtü iş ve işlemlerin mevzuata göre
yürütiilmesi ve denetlenmesi Valiliklerce sağlanması,
Zl, İllilÇe Milli Eğitim Müdürlüklerince Protokol taraflarınca taahhüt edilen yi.ikümlüliiklerin
gerçekleştirilme durumlan ile protokollerin bitim tarihlerinin takip edılmesl p.'"t"ı
yükümlülükleri yerine getirilmemişse feshedilmesinin sağlanması,
24. protokol içerisinde yer. alan hükümlerin ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda
yürütülmesi, protokol hükümlerine aykırı işlem yupun yu da protokolde y". ul.İu|u, 

-İş 
u"işlemleri yapan sorumlular hakkında gerekli işlemİerin yapılması,

25, Yürürlük süresi devam eden 
_protokollerin uygulandığı okullarda, protokole aykın iş veiŞlem yapılıp yapılmadığının Valilikterce 1İviıçeM;ili ngi-tim ı,rııorirıtıtı..ı; kontroı ediÜesi

ve protokol hükümlerine aykırı iş ve işlemlere son verilmİsi,
26, protokolde bulunmayan h*klll:. ile ilgili olarak ilgili mevzuat hükümlerine göre işlemyapılması gerektiği hususunun belirtilmesi,
27. Şu ana kadar okullann imzalamış olduğu protokotlerde il ve ilçe Milli Eğitim
}4ıld{]nü: imzası bulunmuyorsa işbu Genelğenin yürürlüğe girdiği tarihten ıtıu"ai"n
feshedİlmiŞ saYılacağrnın bilİnmesi, gerekli görtilme.l l,uıina" vu*ıiılı.İ..a.n gtı.ıış aİ,r,mut
suretiyle ek proıokol düzenlenmesi;
hususlarına dikkat edilmesi gerekmektedir. Bilgilerinizi ve yukarıdaki açıklamalar
doğrultusunda gereğinin yapılmasını rica ederim.

Yusuf TEKİN
Bakan a,

Müsteşar

Ay.lntülı bilgi için: A. ERTEKiN
Tcl] (0 3 ]2) 4I]l]89

Faks: (0 3]2)4l88406
Bır evrak güVenli elektronik imza ile imzaıanmıŞttr. htDi//e vraksorgu.meb.go!.tr adresinaen 2964-C346-38 1 5-96ac-lb3f kodu iıe teyit edilebilir
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ARASINDA YAPILAN
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Tarıf'lar
Madde l -

Tanrmlar
Madde 2- Bu Protokolde geçen;

ifade eder.

Amaç
Maddc 3-

Kapsam
Madde 4-

Dayanak
Madde 5- Bu Protokol, l739 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu, 3308 Saylı Mesleki

Eğitim Kanunu, 652 Sayıh Milli Eğitim Bakanhğının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun
Hükmi,inde karamame, orta Öğıetim kurumları yönetmeliği, yaygın Eğitim kurumları
yönetmeliği ile Mevzuat Hazırlama usul ve Esaslan Hakkında yönetmeliğe dayanılarak
hazlrlanmlştır.

Protokol Kapsamında Yapılacak İşler
Madde 6-

Tarafların yükümlülükleri
Madde 7-Tarafların yükiirnlülükleri aşağıdaki gibidir

Atölye Kurulması ve Donatılması
Madde 8-

protokolün süresi
Madde 9- İşbirliği tarafinın gerçekleştireceği yatırımın kapsamı ve niteliği dikkate

alınarak iş bu protokol uygulamaya konulduğu tarihten itibaren .,, (....) yıl süre ile yiirürlükte
kalır. Bu protokol, sürenin bitiminde sona erer.

Uyuşmazlrkların Çözümü
Madde l0- protokolde hükiim altına alınmayan hususlar ve ilgili mevzuatında

bulunmayan hükümler, taraflar arasında iyi niyet, karşılıklı anlayış ve,r=.ıuş.u kuralları
çerçevesinde çözümlenir,



Protokolde Değişiklik ve İlaveler
Madde 11- Protokolün yürürlfüte olduğu süre içerisinde taraflarca li,izum görülmesi

halinde, esaslar aynı kalmak üzere değişiklikler ve ilaveler yapılabilir, Bu değişiklikler
velveya ilaveler Valiliğin onayladığı tarih itibari ile geçerti olur,

Diğer Hükümler
Madde 12_ Diğer hiüümler aşağıda belirtilmiştir.

(l) Bu Protokol'e göre yapılacak eğitim-öğretim çalışmalarında Protokol'de belirtilen
hususlar dışındaki konularda, ilgiIi mevzuat hükümlerine göre işlem yapıhr.
(2) protokol kapsamındaki kurslar, hafta içi veya hafta sonları eğitim öğretimi aksaünayacak

şekilde düzenlenir.
(3) Protokoller kapsamında mesai saatleri dışında ve hafta sonlarında yapılan eğitim
faaliyetlerinde; eğitim, yönetim, izleme, değerlendirme ve eğiticilere ödenecek ücret vb.
görevler İşbirliği tarafınca karşılanır.
(a) İşbirliği tarafi, protokolde yer alan yükümlülüklerini ve yetkilerini hiç bir ad altında başka
bir gerçek ya da tüzel kişiye devredemez.
(5) İşbirliği taıafi, kendine bağlı işletmelerinde yapılan kurslardan maddi kazanç elde
edemez_

(6) Kurslarda, kursiyerlerden hiçbir ad altında ücret ahnamaz.
(7) protokolün sona erıne tarihi E-yaygın sistemine girilerek, bu tarihten sonıa eğitim ve
katılımcı sertifikası düzenlenmesi vb. usulsüz uygulamalar yapılmayacaktır.
(8) Protokol kapsamında yürütülen faaliyetlerle ilgili her türlü iş ve işlemlerin mevzuata göre
yürütülmesi ve denetlenmesi Valiliklerce yapılacaktır.

protokolün Feshi
Madde 13- Valilik gerekli gördüğünde herhangi bir açıklama ve ön bildirim

yapmadan protokolti tek taraflı feshetme yetkisine sahiptir.
yürütme ve yürürlük
Madde 14- Bu Protokol hükümlerini, Valilik ile İşbirliği tarafı müştereken yiırüti.iı,

Protokol ... (...,..) sayfa, ...... (.,,,..) maddeden ibaret olup tarafların yetkililerince .... (....)
nüsha olarak ..../ .. .../20l6 tarihinde imzalanmıştır.

İşbirliği Tarafları Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Müdİ,irü

Uygun Görüşle Arz Olunur
.....l.....l20|6

Illllçe Milli Eğitim Müdürü

oLUR
...../...../20|6

Vali/Kaymakam


