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iıgi a1 lzııoızo13 tai,h Ye 28793 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Mitli Eğitim Bakanlığı
Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Sureti ile
Atanması Hakkında Yönetmelik.

b) Mitli Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynaklannın 29/0612016 tarih ve 7212l85 sayılı
yazıs1.

Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme Suretiyle Atamalan hakkında yönetmelik ve İnsan Kaynakları Genel
Müdürlüğünün 29106/2016 tarih ve 7212185 sayılı kılavuzu doğrultusunda 30 Haziran - l5
Temmuz 2016 tarihleri arasında İIler arası yer değişikliği yapılacaktır.

I(ılavuzun ve duyuru yazısının Bakanlığımız insan kaynakları Genel Müdürlüğünün
web. adresinden indirilerek okulunuz kurumunuz Eğitim-öğretim Hizmetleri Dışındaki
Personele imza karşılığında duyurulması, eksik bilgilerin kontrol edilerek günce[lenmesi ve
e-Posta adreslerinin yeniden güncellenemesi, müracaatta bulunacak personellerin müracaat
dilekçelerinin belirtilen süre içersinde Müdürlüğümüze gönderilmesi ve mağduriyete
sebebiyet verilmemesi hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

Mustafa TURGUT
İlçe Milli Eğitim Müdürü

ACELE VE GÜNLÜDÜR

0|.07 .20|6Sayı : 78502 l 86-903.02.0| -F,.7324947
Konu: İl Dışı İsteğe Bağlı Yer Değişikliği

DAĞITIM:
- Tüm Teşkilata

Aşağt Mah. Ankan Bedük Cad. No: 27 64900 Ulubey / UŞAK

Elckhonik Aği ıvww.mcb.gov.tr
e-postn I ulubey64@meb.gov,tr

o.1. . o,T t.L..

selahattin ul-uk
Şef

Al.rınılı bilgi için: se|ahaltin IJLUK
Ünvan : Şef

Tcl : (02'76\1|6 1654 - 16

Faks : (0 216) 116 1446

Bu evrak gülenli e]ektronik imza ile irnzalanmıştır. httpJ/evraksorgu.meb,gov.tr adrğsiden 3c4l-d86d-3f8l-ba3d-df3a kodu iıe teviı edj]ebilir
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İnsan Kaynaklan Genel Müdürlüğü

Sayı : 4l289672-903.02-E.7212185
Konu : İl Dışı İstege Bağlı Yer Değişikliği

Aıalürk Blv. 06648 KzılaylANKARA
Elcktronik Ağ: pe§oncl.mcb.gtıv.tr
e-posta : zehraerdenlaarmeb,gov.ır

29.06.20]ü6

VALiLİĞiNE
(Il Milli Eğitim Müdürlüğü)

İlgi: a) Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme Suretiyle Atanması HakkındaYönetmelik.

b) İnsan Kaynaklan Genel Müdürlüğünün 2910612016 tarih ve 412896'7 2-20-E.'7 2084'7 6
sayılı Makam Onayı.

Bilindiği üzere BakanllğımıZ taşra teşkilatl eğitim öğretim hizmetleri sınıfı dışında
diğer hizmet sınıflarında görev yapan personelin iller arası isteğe bağlı yer değiştirme iş ve
işlemleri ilgi (a) Yönetmelik ile ilgi (b) Makam Onayı çerçevesinde yünitülecektir.

Bu bağlamda; başruruda bulunacak personelin mağdur edilmemesi için konunun tüm
personele duyurularak başvuru süresi içinde (30 Haziran-15 Temmuz 2016) başvuruda
bulunmalarının sağlanması, personele ilişkin özlük bilgilerinin sorumlu birimce
güncellenmesi ve başvuru işlemlerindeki onayların başwru süresi içerisinde yaptlması
hususunda gereğini rica ederim.

Fethi Fahri KAYA
Bakan a.

Daire Başkanı

Ek: Kılavuz

Dağıtım:

Gereği:
8l İt Milti Eğitim Müdiiİlüğii

Ayrıılıılı bilgi için: Zehra ERDEM Şef
Tc]: (0 3l2)4l3 28 55

Faks: (0 312) 4l 8 2.] 4]

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmlştır, hılp://elTaksorgu.meb.gov,tr adresinden d349-deba-353a-ac3a-5166 kodu ile ıeyil ediıebilir
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Bu kılavuz 657 sayıl l DeVlet Memurlarl Kanunu ile Mill? Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde
yükselme, unvan Değişikliği ve yer Değiştirme suretiyle Atanması Hakkında yönetmelik

hükümlerine göre hazırlanm ıştır.

TAşRA rrşriı-nrııııon rĞirinn öĞnrriıvı rıizıvıerı-rRi sıNıFı Dışı
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ARAsı isreĞe gRĞLıveR orĞişrinıvıe KıLAvuzu



ELEKTRONiK BAŞVURU FORMUNU DOLDURMADAN ÖNCE BU K|LAVUZU
DiKKATLicE oKUYUNUz.

BAŞVURU TARiHi : 30 Haziran/15 Temmuz 2016 soNuç ltANl : 29 Temmuz 2016

_ itETiŞiM BiLGitERi _
iNsaıv xayıvnxııRl GENEL MüDüRtüĞü

İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü Merkez Atama Daire Başkanlığı

Taşra Atama Çallşma Grubu

Tel :0 (312) 413 28 55 - 413 18 87 - 413 28 53 - 413 18 71

Faks : 0 (312) 4t8 23 43

DlKKAT: Bu kılavuzda yer alan kurallar, kılavuzun yayım tarihinden sonra yürürlüğe
girebilecek yasama, yürütme ve yarg| organları kararlarının gerekli kılması halinde
değiştirilebilir. Böyle durumlarda izlenecek yol, Milli Eğitim Bakanllğlnca belirlenir.

EtEKTRoNiK BAşVuRU FoRMuNU DoLDURDuKTAN soNRA TERcaHtERiıııizi vııııiotılı
KoNTRoL EDEREK oNAYlAYlNlz



A-GENEL AçıKtAMALAR

Bu kılavuz, taşra teşkilatlnda eğatim öğretim hizmetleri slnlfl dlşlnda aşağlda tabloda belirtilen
hizmet sınıflarındaki kadrolarda görev yaPan personelin, 2016 yılı iller arasl isteğe bağll yer değiştirme
işlemlerinin hangi usul ve esaslara göre yapılacağını belirlemek üzere hazırlanmıştır.

BaŞVuruda bulunan personel kendi kadrosunda, ilan edilen münhal kadrolara atanmak üzere 20
il/ilçe tercihinde bulunabilecektir. Personelin il/ilçe emrine yerleştirilmesi Bakanlıkça, il/ilçe içerisindeki
görev yeritespiti ise 5442 sayılı İl İdaresi Kanunun 8/c maddesi gereği ilgili Valiliklerce yapılacaktır.

iıı.gR ınısı isreĞr seĞLı yER oEĞişiK[lĞi yıpııeaiLecrx KADRotAR
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Ambar Memuru Kütü pha neci Hemşire AVukat Aşç| Hizmetli
Ayniyat saymanl Mimar Psiko log Bekçi Memu r

Bilgisayar işletmeni Sosyal Çalışmacı Hizmetli Sayman
Daktaloğraf Programcl veterjner Hekim Veznedar

Tekn iker Veteriner sağ. Tek, Teknisyen Yrd
sivil savunma uzm Tekn isyen ı Terzi

Şef Mühendis(Ö)

Şoför Tekniker (0)
Tesis Müdürü Teknisyen (ö)
Usta Öğretici _ ıı ı _
Uzman (GİH)

V.H.K.l

Uzman (ö)

Araştırmacı (Ö)

Araştırma c ı(6191)
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1- İlgılı Mevzuat

1.1.557 sayılı Devlet Memurları Kanunu,

t.Z.5442 sayılı İl İdaresi Kanunu,

1.3. 652 saYıll MillT Eğitim Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname,

T
1.4. Devlet Memurlarlnın Yer Değiştirme suretiyle Atanmalarına ilişkin YönetmeIjk,

DösE

Mühendis

kaloriferca
Memur



1.5, Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme suretiyle
Atanmasl Hakkında Yönetmelak.

2- Başvuru Esasları

2.1. iller arası isteğe bağll yer değiştirmeler, Milli Eğitim Bakanllğı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan
Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmeliğin 33 üncü maddesi kapsamında
gerçekleştirilecektir.

2.2. Başvurular 30 Haziran/1s Temmuz 2016 tarihleri araslnda saat 17:oO'ye kadar elektronik ortamda
a lınaca ktır

2,4.5 yıllık hizmet süresinin hesabında personelin h6len kadrosunun bulunduğu ilde göreve başlama
tarihi esas allnacaktlr.

2.5. Hizmet süresinin hesabında anllarİ yönetmeliğin 4 üncü maddesinin (h} bendinde ki "Hizmet
süresi: 557 sayılı Devlet Memurları Kanununun 68 inci maddesi çerçevesinde hesaplanan süreler"
hükmü uygula nacaktır.

2.6. Askerlik hizmeti hariç, aylıksız izinli olarak geçirilen süreler iller arası yer değiştirmeye esas beş
yıllık sürenin hesabında değerlendirmeye sayılmayacaktır.

2.7. Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarında geçici gorevli
olanlar (kadrosunun bulunduğu ilde 5 yıl süreyle keslntisiz görev yapanlar) ile aylıksız izinli olanlar yer
değiştirme başvu rusunda bu lu nabilecektir.

2.a, Bu kılavuzda yer
www.meb. ov,tr Ve

alan hususların uygulanmasına
http://ikqm.meb.gov.tr internet

yönelik açıklamalar, Bakanlığın
adreslerinden duyurulacaktır. Buh

duyurular, hak kaybına uğramamaları bakımından başvuru sahipleri tarafından takip edilecektir
I

B_ BAşVURU işı-e uı-rni

3- Başvuruda BuIunacak Personel Tarafından Yapılacak İşlemler

BaşVuru sahibi;
3,1.Ba kan lığım ız http://www.meb.gov.tr ve http://ikqm.meb.qov.tr internet adreslerinden T.C.
kimlik numarası ile "Elektronik Başvuru Formu"na girerek 3o Haziran/L5 Temmuz 2016 tarihleri
arasında başvuru işlemini yapa bilecektir.

3.2. ilan edilen kadrolar içerisinden kadro derecesi ve müktesebine (aylık maaş derece ve kademe)
uygun en fazla 20 il/ilçe tercihinde bulunabilecektir.

3.3. MEBB|S ü2erinden gelen bilgilerinin doğruluğunu ve başvurusunun onaylanıp onaylanmadığını
kontrol edecektir. Başvurusunun onaylanmamasl halinde tüm sorumluluk kendisine ait olacaktlr.

2.3. 30 Haziran tarihi itibar|yla Bakanlık teşkilatı kadro|arında görev yapanlardan, bulundukları ilde
en az 5 yıl süreyle kesintisiz görev yapanlar iller arası isteğe bağlı yer değiştirme başvurusunda
bulunabilecektir.



3.4, İlan edilen kadrolarda kadro derecesi ve müktesebine(aylık maaş derece ve kademe) uygun kadro
olmaması h6linde Elektronik Atama Başvuru Formunda bulunan "Alt dereceli kadroya atanmayı kabul
ediyorum" yazılı kutucuğu işaretlemesi gerekmektedir.
3.5. Tebligatlar e-posta adresine yapılacağından, Elektronik Başvuru Formuna günce| e-posta adresi
girilecektir.

UYARı : Bdşvurudd bulunon personel, yoptığı Elektrcnik Boşvurusu ile bu kılovuzda belirtilen bütün
hükümleri kobul etmiş soyılır. Bunun oksine ydpıldn ekiklik ve yanlışlıklordan doğocok sonuçlordon
kendisi sorumlu olacoktır.

+- İllİlçe Milli Eğitim Müdürlüklerince Yapılacak İşlemler

4.l.BaşVuruda bulunacak personelin mağdur edilmemesi için gerekli önlemlerjn allnmasl Ve MEBBis
bilgilerinin güncellenmesi sağlanacaktır.

4.2.Elektronik Başvuru Formlarının kontrol edilerek bu kılavuzda belirtilen açıklamalara uygun olanların
onaylanması, aksi takdirde reddedilmesi=:gerekmektedir. Başvuruların onaylanması ya da
reddedilmesinden il/ilçe Milli Eğitim Müdürlükleri yetkili ve sorumlu olacaklardır.

4.3.Yer değiştirme başvurularına ilişkin tereddütler öncelikle ilçe/il Milli Eğitim Müdürlüğünce
giderilecek, bu aşamada giderilemeyen tereddütler yetkililerce Bakanlığa bildirilecektir.

4.4.Başvuru yapıldıktan sonra bilgilerinde düzeltme yapılanların başvuruları reddedilecek; yeniden
başvuru yapmaları ve başvurularını onaylatmaları sağlanacaktır.

4.5. Per5onele ait bilgilerde bir hata veya eksiklik yoksa adaya ait "Elektronik Başvuru Formu" ilçe ve ll
Milli Eğitim Müdürlüklerinde personel atamadan sorumlu birim tarafından, süresi içerisinde sistem
uzerinden onaylanacaktır,

4.5."Elektronik Başvuru Formu" Bakanlıkça onaylandıktan sonra, İI/İlçe MillT Eğitim Müdürlüklerince bir
çıktısı imzalanıp mühürlenerek adaya verilecek, bir çıktısı da özlük dosyasının bulunduğu birimde
sakla nacaktır.

4.7. İÇişleri Bakanlığınca, kendi kadrolarına 430 sayılı Kanun Hukmünde Kararname gereğince ataması
yapılıp, Bakanlığımıza bağlı okul ve kurumlarda görev yapanlardan iller arası isteğe bağlı yer değişikliği
başvurusunda bulunanların elektronik başvuru formunun onaylı örneğinin 20lo712016 tarihine kadar
saydogd u @ meb.gov.tr ad resine gönderilmesi gerekmektedir.

5- Bakanlıkça Yapılacak İşlemler

il/llçe Milli Eğjtim Müdürlüklerince onaylanan Elektronik Başvuru Formlarının kontrol edilerek bu
kılavuzda belirtilen açıklamalara uygun olanların onaylanması, aksi takdirde reddediImesi
gerekmektedir.

c-BAşVURutARıN GEçERsiz sAYltAcAĞı DuRUMtAR

6.1. Başvurunun Elektronik Başvuru Formu dışında bir belgeyle yapılmışsa,

6.2. Personel bilgilerinde eksiklik, hata veya çelişkivarsa, başvuru işlemi onaylanmamışsa,



6.4. Elektronik Başvuru Formu, sistem üzerinden onaylanmamış veya başvuru işlemleri başvuru için
belirtilen süre içinde (30 Haziran-15 Temmuz 2015) yapIlmamışsa,

5.5. Başvurular "Mill? Eğitim Bakanlığı Personeli Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer
Değiştirme suretiyle Atanmasl Hakkında yönetmelik " hükümlerinde belirtilen esas ve usullere
uymuyor veya bu durumun sonradan tespit edilmesi h5linde geçersiz sayllacaktır.

D- ATAMA işı_eıvıı-rni

7- Atamalar

7.1. iller arası isteğe bağlı yer değiştirme başvurusunda bulunan personelin atamalarl, tercihleri dikkate
allnarak hizmet süresi üstünlüğüne göre elektronik ortamda Bakanlıkça 29lo712016 tarihinde
gerçekleştirilecektir.

7.2. Hizmet sürelerinin eşitliği halinde, halen bulunduğu kadroda hizmet süresi fazla olan personele
öncelik verilecek, eşitliğin bozulmaması halinde Bakanlıkça elektronik ortamda gerçekleştirilecek
kura sonucuna göre atama yapllacaktlr.

7.6. Bakanlıkça elektronjk ortamda gönderilen kararnamelerde "dağıtım yapı|mak üzere" ibaresj
bulunanlar için norm ve ihtiyaç durumuna göre oku|/kurum belirlenerek atama işlemi ilgili Valiliklerce
5442 sayıh il idaresi Kanunun 8/c maddesi gereğince yap|lacaktır.

7.7.72Ot sayılı TebIigat Kanununun 7/a maddesi gereğince ilgililerin başvuruda belirttikleri e-posta
adreslerine elektronik ortamda valiliklerce en klsa sürede tebli8at yapllacaktır.

7.8. Ataması yapılan personel 657 saylll Devlet Memurları Kanunun 62 nci Ve 63 üncü maddelerinde
belirlenen yasal süre içerisinde yeni görev yerlerinde en geç 31/08/2016 tarihine kadar göreve
baŞlayacaklardır, Aylıkslz izjnli olup atamalarl yapılanlar aylıksız izinlerinin bitiminde göreve
başlayacakla rdır.

7.9. iller arası isteğe bağlı yer değiştirmelerden kaynaklanan eş durumları, eş özrüne bağlı yer
değiŞtirme kaPsamında kadro imkanları dahilinde değerlendirilecektir. (Memur olan eşin adaylığının
kalkmış olması gerekmektedir)

Bu kılavuz kapsamında oluşabilecek yeni durumlar karşısında yapılması gereken düzenlemelerden
insan Kaynak|arı Genel Müdürlüğü yetkilidir. Gerektiğinde yapılabilecek değişiklikler Bakanlığlmızın

6.3. Müktesep dereceleri itibarıyla ilan edilen kadrolara atanmaya hak kazanamayan adaylar, atama
için başvuruda bulunmuşsa,

7.3. İlan edilen kadrolara atama yapılaç.ak olup, daha sonra herhangi bir sebeple boşalan kadrolar
dikkate alınmayacaktır.

7.4. Yer değiştirme suretiyle atamalara ilişkin sonuçlar, Bakanlığımızın http://www.meb.gov.tr ve
http://ikqm.meb.gov.tr interneJ adreslerinden 29/a?/?O16 taritıinde duyuru lacaktır.

7.5. Yer değiŞikliği yapılan personelin atama kararnameleri Bakanhkça eski ve yeni görev yerlerine
8ö n deriİece ktir.



http://www.meb.gov.tr ve http://ikpm.meb.gov.tr internet adİesleranden duyurulacaktır. Başvuru
süresince Valilikler ile başvuru sahipleri bu adresten değişik|ikleri öğrenebileceklerdir.

(il/ilçe unvan ve derece bazlı münhal kadro listesi başvuru ekranında ilan edilecektir.)
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