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iıgi: 27106120|6 tarih ve 32405776-30.03-E.69l l648 sayllı yazı.

Uşak Valiliği İı ııiııi ıgltim Müdürlüğünün "işbirliği Protokolü" konulu ilgi yazısı
ekte gönderilmiştir. İş ve işlemlerin ilgi yazı doğrultusunda yapılarak Ek-2 raporun
Müdürlüğümüze gönderilmesi hususunda;

Gereğini rica ederim.

Mustafa TURGUT
İlçe Milli Eğitim Müdürü

EK:
Yazı (8 Sayfa)

»RĞıııı,ı:
Mcs. vc Tek. Oııaögretim Okul Müd. ne

Sayı : 78502 l 86-30.03-E.'70'/28|7
Konu : İşbirliği Protokolü

\şağı N4ah. Hükiimet Konığı UlubeylLJŞAK
l,.lckronik Ağ: ww*,.u]ubcy64,ıİlcb-llov.tr
.-ıosta| ıılııhev6.1ıii)ıneh,.]o!,lr

'1.../.Oh 
.120.1t. .

ntılı bilgiiçin: Melek KA|iAKUŞ - V,H.K.i.
Tcl: (027(ı) ?l6 l(ı54, İçLIat:t9

laks] (0 276) ?l6 l44f.

t]u evrık güvenlj elektronik imza ile imzalanmı$ür. hıtp|//evraksorgu.ıneb.gov,tr adresiDden fdb9-36c4-3b7a-8813-12db kodu ile ıeyiı ediIebiıir



T.C.
uşıı< veriı-iĞi

i1 ııiııı ıgitim Müdürlüğti

Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğünün 20.06.2016
taril,ı ve 6792665 sayılı İşbirliği Protokolü hakkındaki yazısı ilişikte gönderilmiştir.

söz konusu protokolün okul Müdürlüklerince uygulanarak gerekli işlemlerin buna
göre yapılması ve çalışmalar sonucunda hazırlanacak (Ek-i) raporun Müdürlüğümüz Mesleki
ve Teknik Eğitiın Şubesine gönderilmesi hususunda gereğini rica ederim.

Say ı : 324057 7 6-30.03-E. 69 l l 648
Konu: İşbirliği Protokolü.

DAĞITIM YERLERİNE

»eĞlııı.ı:
-5 İlçe Kaymakamlığına (Sivaslı İlçesi hariç)
(İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü)
-Mrk.Mes.ve Tek.Ortaöğretim Okul Müd.

ı,ıDSLEKi VE TEK\iK EĞiTiM ŞUBE MüDüRLüĞü
Kunuluş Mh.Enstitü Sk. 64100 -UŞAK
Eiektronik Ağ: http]/usak.nleb.gov,tr

e-posta: meslekiteknikcgitim64(rmeb.gov,tr

22.06.20|6

Ilhan HAYRAN
Vali a.

iı ııiııi rgitim Müdür V

Ayrıntılı bilgi için|( l65)-( l48)
Tel: (0276) 2233990-9l
Faks.(o 2'7 6\ 2233989

Bu e!rak güvenli elekronik imza ile imzalanmıştı. hıtp://evraksorgu,ıneb.gov,tr adİesinden 96a0-290c-381d-a2bb-25f1 kodu jle tcYil edilebilir

Eki:Protokol (5 Sayfa)
Protokol Değerlendirme Formu (2 sayfa)
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T.C.
ıı.riı,rİ BĞiriıı.r BAKANLlĞI

Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürtüğü

Ilgi

EKLER:
l -Protoko[ (5 sayfa)
2-Protokol Değerlendirme Formu (2 sayfa)

DAĞ]TIM
Gereği:

B pIanı

\f Ets Atalürk tsıllVan 3,Kar A BIok Bakanlıklar,,ANKARA
lalekıronik Aği www.n]cb.8ov.tI
!ır)o§la I ad§oyad/aıneb.gov,t.

DAĞITIM YERLERiNE

Bilgi:
Bursa Coşkunöz Eğitim Vakfl

20.06.20l6

Osman Nuri GÜLAY
Bakan a.

Genel Müdür

Ayrünı!lı bilgi için:SeIma BULU't Şe'
Tcl| (0 312) 4]_'] 1.1 04

l'ak§: /0l l2)

Savı : 74822907 l30.03l 6792665
Konu: İşbirliği Protokolü

: |5106120|6 tarihinde T.C. Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Tekıik Eğitim Genel
Müdürlüğü ile Bursa Coşkunöz Eğitim Vakfı Arasında Yapılan Hizmetiçi Eğitim İş
Birliği Protokolü.

l]u elrak güvenli elekı.onik imza ile imzalanınlşıır httpr,'evraksorgu.ıİeb.gov.tr adresinden 9bdf-ba 42-300a-9b6b-b32b kodu iıe 1eyit edi]ebiüir

. 
Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne bağlı meslekive teknik okul/kurumlarında görev yapan Makina Teknolojisi, iıeı.trlt-ilektroniı,

Teknolo;isi, Metal Teknolojisi, Endüstriyel otomasyon Teknolojileri ,e Motorl, A.uçüa.Teknolojisi öğretmenlerinin yeni teknolojilere dayalı üretim ortamı içerisinde mesıeki bilgi vedeneyimlerini geliştirmek amacıyla Ek- l de yer aİan ilgi Protokol imİalanmıştır.
söz konusu protokolün İlinizde bulunan iIgili okul müdürlüklerine duyurularak,gerekli işlemierin buna göre yapılması ve çalışmalar sonucunda okul müdürlüğünce

hazırlanacak raporların (Ek- 2) Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğüne gti"a.ri'l..ri
hususunda gereğıni rica ederim.
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MiLLi nĞiriıvı Rıx.ıxııĞı
ıırsı,Exi ye rgı<Nix nĞiriıı GENEL ııüntjnıüĞiı

iıı
BI_,RsA crışxuıöz r:cir,iıı vAKFı

ARAsir,{DA YAPiLAN
ııizıınriçi şĞiriıı iş çinıiĞi pxoroxoıü

Hıziran - 20l6



,l,.C, \{it.Lı |ıGi,riN,l İtAKANLİĞ ı

}ı ı:sı,ı]Kl vı],|,EKNiK EĞiTiM GtiN ııL ıı ilo(lıı-il tl ii i ı.ı.

ıt [,] RsA cı-ışxı.;Ntiz gçi,riir,ı vırrı
ı\ıı{stNDA yA pI LA]\ ııizvııriq:i ı-Ğ i,ı-i ıı i ş ıı i ıt ı.iĞ i pırorox<ııü

Tırailır
§iıtldç |- İşbu Pro«ıkolilıı taraiları Milii liğitinı l}akaııiığı \{esleki ı,e Ieknik L,ğııiııı

(icıcl \,1iiıi(lrlüğii ilc L]ursa L|oşkuıı(iz_ Eğitin Vıkli'dır--l'ırallırın lıcr 1iirlii leblİgat ve hırberlcşmc

adreslcri ışığıdaki gibiiiiı.

a) ]tlilli,Eğİtlm Bakaniığı lv{esleki ve 'i'eknik liğitinı Cenei Müdürlüğü

Adres : Aıati]tk Bulvarı Nıı: 98 ltakulıklar,' ;\NKA[iA

Telefon : ö312 4|3 13 92

Faks : t)] t2 41 8 84 06

I)-posıa : nıtegm@ıneb.gov.ır

1ı) Bı.ırsa Coşkunöz Eğitiın Vakfı

Adres : Organize Sanayi Bölgcsi Mavi Caddc No: 5 Nilüfer / l}lJRS:\
'I'el : 0224 280 0l 00

}]aks :0]24243 il46
l)-posta : ııı ! 

qCço§ıııısr.tuiıiı-ıiı:.iık_ilı,ı,ı,,q5'!ı

Tanımlar

Mıdde 2- İşbu Protokol'de geçen;

\4L]I] : Milli l:ğilim Bıkaır|.ığını,

N,1'IL.G]!,I : ivlcslcki vi: 
.l'eknik Lğiliın (i*nel lvlikiiif]üğünii.

CIV : Bursa Coşkıııöz Eğtim Vakfiııı,

I]ğitici Pcrsoıığl : Bursa Coşkunöz Eğitim Vak,fı eğitim uznranlarıru ve nıcsleki

vc teknik ortliöğr,.,ıiıır kurullı l ıuı nda göreV yapan iiğreııeılleri.

llüıtıııı Prırgrıuı,ıı : l-}akanlık lırrıliııdaıı oııayliınıııış ci.iliııı prtı ıir:ıırı ın ı.

Oi<ut ; l)rotokoi lıapsaırıııa alınıuı §lesleki vç 'l'ekırik l,.ğitiın (ienel

Miidür|üğüne bağlı ııesleki Ve tcknik ortaöğretim

okul/kiıruınlarıııı

iı'adc c.icr

..]

;, 2ğJ
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\lııİılr,l- lşbu l)ıılokoİ i\.lıili l-i!itim l}akanlığı N.lesieki ve Ieknik tlgitin.ı (icııeJ

§Jüdalrialğünü: bağlı ııesleki ve ıel,,nik okı,ıllkııruın]aıında giircv !,apan }vlakina 'I'eknolojisi" i]jckırik_
Plektronik liknt'ıİğisi, Metal T'eknolojisi. Endüstriyel ()tcıııasyoıı'feknolojileri vc ı,{o!orlu Araçiar
'I'eknolojisi öğı'etmenlcrinin y-eni tcknolo_jilere dayalı üretim (ürıanıı içerisinde nıcsleki bilgi ve
<ieırty iııılı,ı iı i gt liştiııııekliı,

lıa;ısaııı

}1adde4- Bu Proıokol. lı{illi tiğitinı Bakanlığı }Iesleki ve ]'eknik llğitinı {icncl
Mlidiirlüğti ile Bursa Coşkuniiz Eğitim Vakli işbirliğinde: liakanlık'a bağlı ııesleki ve tekııik
cğitinl okul&ıııınl laıındı Makina Teknolojisi, illektrik-L]lektronik "l'ekıolojisi, Metai Teknoloiisi,
LnCiistriıel ()tl'ıııı:ısü'r-.n 1-ekııolojileri ı,,,-. \,'fı.ılrııIti Aı,ıçJar-i'ukırtıli5iıi alaniarında 1-eııi ıeknıriojilere
dal alı Lıiz-ıncl iç.i eğitinı uvgulaııa es:ıs ve usttlleriııi kapsar.

Davanak

§{adde 5- İşbu Prt'ıtoktıl, 1739 savılı Milli Eğitinı -]eınel Kanıınıı. 33{)ll sa;,ılı Mcsleki
}:ğitinı Kanunu, 5737 sayllı Vakıflar Kanunu, 652 sal,ıh |viilli [ğilim Bakanlığının ],eşkiıat ve

tiörevjeri l,lakkıııda Kanun l,Iükıııünde Ktırarıanıe. Orta Ögretiııı Kuırınılaıı Yönetıneliği ve lJursa
[ ıışkuıöz l]ğilim Vak1l 'füzüğü'nc tlavanllarak hazlrlanmtşlır

Protokol kapsamında yapılıcak işler

lltıdde 6- İŞbu Protokol kıpsanrırıda tarallar aşağü(lakı laıiiyotleri gcrçeklcştıriıleı.

6-1. Makina 'feknolojisi, Elektrik-I]lcktronik Teknrılııjısi. Meıal ]'eknoloiisi, iı,nclüstıiyel

Oi:ımasYon'I'eknolo.jileri ve Motorlu Araçlar Teknolojisi alaıılarındı görev yapan öğretınen]efin

sanııvidc işbaşında hizınct içi eğitinıleriııin plaıılannıası ve uygtılanmasrdır.

Tarafların yükümlülükleri

Nlıdde 7- Tarat'ların 1-ıikümlülükleri aşağdaki gilıidiı,
^7 -1. §lEB'in (IUTEGM) yükümlülükleri

7,1,1, Protokol'ün uvgulaııınası ıra yönelik olaıak ilgili valiliklere gcrckli duyııruları
yııpmak.

7-1.2. Prolokolde belirlenen alan öğretmenieıinin hiznıet içi eğitiın faatiyetleriııin
planlaınasını yapırıak"

7-1,3. 1-Iiznıet iÇi eği|inıe katılaçak öğrctmenIcrin iaşc v* il-ıatt bcdellerini karşılanr:ık,

7_1..l. l]izmeı içi eğitim pfogramtnı C}:V i]e birlikıe belirle:ı]ek,

7-1.5. }Jiznıet içi eğilimde görev alacak eğilicı 1ıcısoneli (]§V ile belirlenıek ve

g(irı:vlcnıiirıııclcriııi _vapnıık.

7-1.6. 1,1iznıeı içi eğitiınleri CF_]V ilc koordinıı eciecek hiı.y(.inelici alanrak"

7_ı.7. tigiliıır orupIaıını Cİ:\ı ilc lıc lirlcnıekıiı.

:,t



7 -2. CEV'in yükümlükleri

?-2.1. (]ij\i'ıle buiunan atölve !e labı)ralrıvaıı egitinıe u!.gtıİ tılarak hazır]anıık.

7,2.7" 1Iiz,ı'ı'ıtl içj eğıtin,]lerde ktıilaııılacak cğitiıı ınaıçı"valleıini ıeııiıı eıırıck,

7-1._]. lliznıel içi uğiıinı proQfamını \1-fIı(iM ilc birlikı* hazırlaııa,k.

7-2.{. Ilizmct içi eğitinılerde görev alacak cğitici peİSone|i. Ml'l]CN{ i]e belirleıırck.

7-2.5. Iliznıet içi eğitin-ıleıi Iv{TEGIV ile hrnrdine edecek bir _r,öneıici aıaııak.
7_2.6. tğitiı,tı gruplarıııı MTEGM ile lıelirlemek.

?-2.7, llizrııtt içi eğitinıe katılaır öğrctmen]criıı aldıklari eğilinıleıi .lesreklevecek sektörel

ı,e küllürcl ince]eıne gezileri düzcnlenrek,

7-2.8. 1,1izııcl iÇi oğiüiün,* kiilüian öğı,clmenicrin şehir içi ılış;mlaıını r,e üile yenıeklerini

kaışı lını:ık.

7-2.9. Yapılan eğitiıılerin sonııçları ile ilgili MTEGM'yc yazılı bilgi sunınak,

7,2.10. lliz-met içi eğilinı pı'ogram|arını Kişiscl (ielişim F.ğiıinılcri ilc ı.lesıcklcnıek.

7-2.1l. KiŞiseİ Oclişin'ı i:ğitim nıodüilerini i\,1 |'tı(i\,1'ı,ıin götüsiinü alarak hazıı.lamaklıı.

}rotokolüı sürgsi ve siirenin uz.ıtılnrası

Madele 8- işlıu Protııkcı| uygulamaya konulduğu tarihıen itibaren 3 (üç) yıl süıe ile
yüriirltikte kalıı.

İŞbu Pıotı>kol,3 y-ıllık siircnin bitinıindeı ]0 (otıız) gün (ilücsinc kaı,lar taraflarılan !ıiriııin
ı,liğerinc aksine rtısıni |ıaşruıusı olırıadığı takdirde avıı koşrıilaıdı ] {bir) ).ıl süe ile uzar.

[,:yuşmazlıkların çiizümü

lVladde 9- İŞbu Protokol'de hilkilnı altına alınmayaıı hususlar r,e ilgili mevzıatında

bulıııınaYan hüküııılel laıaf'laı arasıııda ivi nilel, karşılıklı aniayış ı,e uzlaşmıı kuıa1Iıı-ı

çerçevesinde çözünıleniı.

Protokoldc dcğişi|ıiik ve ilır,eier

Mıdde l0- İŞbu Protokol'i.in yiiriiılüklc o1duğu siiıc zarllnda laraf]arca lüzum gönilnıesi

halindc csaslar aynı kalmak üzere değişiklik ve ilavşler yapılabilir. IJu değişiklik ve/vcr:.a ilavcler
yazılı şekiIde ve tarallarca inızalanmiü şartı ile inız.:ı ıarihi ilibari1,Ie gcçerli olı,ır.

Diğer hükümler

}Iaddc ll- Prııgraının ve protokı,ıiün uvgulanıııasında ve denetiıninde ilgili mevzrıat

1ıükümleri uygulanır. Işbu pıolcıkoi kapsamın<la karşılaşı labiiecek uyuşmazlıklar Aıkara
N,tahkemeleri ve İcra Dairelcri kapsamında değeılendirilir.

|'rırtokolün fcshi

l\'lıdde l2- (icncl iı-i üd ür]i.ik gerckli giirdi.iğiindc l)roıokııl'i.: Ick tarat']ı fcslıclnıe ı,,:ıLisiıc

siıhipı ir.

4



l'iirü tı!ıc 1,c !,ürürlük
Mıdde 13- Bıı Pıntokcıl hüküııılerini, t]akanlık i]c C!.V ılüşterehen yüıütür. P.otökol

5 (dört] sa}l'a, l"i (on üç) maddedcn itıaıet cılup talaiarın y,etkilileriuce 2 1iki) nüsha olarak

1. İ.i .} : ZO l t ıaıih inde iınza]ııııı.ııL } ürürl üğı: girmişı ir,

?4'.-ş

:] Nııri (i l Il,A Y

!!{illi !ğiıiın l,}akanlığı

Mesleki ve Tcknik [ğitinı

L,cnct illU0 uru

/,^

fu*,l)
O1,a COŞKl_iNOZ

Bursa Coşkıuıöz Dğitinı Vakfı

Yöıetinı Kurulu l}aşkanı

izc {l N

Bııı,sa (ioşkunöz ilinıi
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