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ULUBEY KAYMAKAMLIĞ]
İlçe Milli Eğjtim Müdürlüğü

27.05.2016

MÜDÜRLÜĞÜNE
ULUBEY

Bakanlığımız Öğretmen._ Yetiştirme ve Geliştirıne Genel Müdürlüğ unnn 24105120|6
tarih ve 5750459 sayılı Aday Ögretmen Yetiştirme Süreci Telafi Eğitimi h;kkındaki yazıları
yazımız ekinde gönderilmiş olup;

iügi yazının danışman ve aday öğretmenlere imza karşılığında duyurulması. ilgiii yazı
kapsamında uygulanması için gerekli hassasiyetin göstcrilmesini, aksaklığa ve ınagıuriyete
sebebiyet verilmemesi hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

Sebahattin KURTOĞLU
ilçe Milli Eğitim MüdürV.
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Öğrctmcn Yctiştirmc vc Gcliştiıınc Gencl Miidüı-lüğü

Sayı : 4350l 582-'714,01 -E.5750459
Konu: Aday Ögrctmcn Yetiştirmc Stireci

Tclafi Eğitiıni

24.05,20l6

Doç. Dı,. Scnrilı AKI'EKİN
Bakaıı a

(icncl Müdür

Ayrtııılll bil8i içiıı: sc,lıı KAllVt:('i
l-cl: (() ] l2) 4l]2(!.l l

l,ak(: (() 1i1)4|9(t?74

VALiLiGiNL.]
(jl MjJüi Dğitiın Müdiirlüğiı)

iıgi: a) 02/03/20|6 tarihli vc 2456947 sayılı Makaı,ı oluru ilc yürürlüğc gircn Aday Öğretmcn
Yctişıirııe Sürecinc ilişkin Yönergc

b) Öğrctmeır Yctiştirınc vc Geliştirnıe ccnel Mü<iürlüğ üı.ıün 28lo4/20l6 tarihlı vc
4778024 sayı lı yazısı

Şubat 20l 6'da i]k ataıIası yapıJan aday öğrctıncn]crin Aday Öğrctmcn Ye tiştirıııc
siircci, ilgi (a) yöncrge doğruJtusunda hazıılanan Aday Öğrctınen yctiştirmc lrrograııı
çcrçevcsindc 0ll03l2016 tarihindc başlaıııştır. llgi (a) Yönergc'nin 5. maddeiinin 5. llkr"asına
görc adaY öğrctlncnlcrin Aday Öğrctnıcn Yerişıirınc Prograını kapsamındaki laaliyetlcrin
tümüne katıIıı]rı zorun]udur. FaaliyetJerin biı. kı"^ınına vcya tamamtna yasal mazcıcti
ncdeniylc katılamayan aday öğrctııenlcr ise tclafi eğitiıninc tabidir]cr.

iügi 1b; yazı ilc söz konusu tclafi cğiıinrinin nasıl yapılacağı bciirtilnıştir. Ancak
Gcnel Müdlirlüğümiizc çcşitli yollarla gclen isıck vc (incri|cr doğrultusunda tc]afi cğilinrindc
ycni düzcnlcmelcr yapılnıasına gerck görülnıiişıiir. Bu kapsaıncla;

l.Askerlik, doğum izni, n-ıuval akatnaıncyi gcç alma, sonradan alanına vb. ne<Jenlcrle
Aday oğretmen yctiştirmc sürecinc sonradan d6hij olan aday öğrctıncn]cr için teJafi
prograınt uygulanacaktır. söz konusı.ı aday öğrctmenlcr; gün içinde normal olarak dçvaln
ctınck zorunda oldtıkları prograııa ilavc olarak tclafi kapsamındaki ders izlemc vc uygulaına
faaiiyetJcrini hafta içi her gtin yapıp, ihtiyaç olması halindc dcrslcrin bittiği l7 ljaziran
larİhinden sonra da lıaita s<.ınu yapılan yctiştirnıe vc destcklcmc kursiarı, halk cgıtim ktırsIarı
vb. kurs vc oğitiın faaliyetlerinc dc katılarak tclafi cğitııni alabi]cceklerdir.

2. Aday Öğrctıncn Yetiştirmc Sürecinc tabi olan bütün ögrctınenler (hem telafi eğitilni
a]an heın de telali eğitimi alınayan aday öğrctmen]cr) yaz aylaı,ıııda yapılacak hizınct içi
cğitim {:ıaJiyetierini cksiksiz olarak tamamlaınak zorundadır. lJizııeı içi cğitim l-aaliyct]crıni
Yasal lııazercti nedeıriyle taııanrIayarı,ıayan aday öğre(mcı,ı]cr, eksik kalan cği(iınlcrini tclafi
progran]] kııpsamında sonrııdan tanıaınlayacak l ardır.

3.AdaY Öğrctmcn YctiŞtirmc Siirccini gcçcrli ıııazcrctlcri ncdcniylc taınatn layamaya n
adaY öğrctıncnler, eğitiınleriıriı-ı kalan kısıınlaı,ını csas ataır-ıa ycrlcrindc üaınaınlayacak lardıı.

J3ilgilerinizi ve gereğini rica edcrim,
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