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Yetiştirme Süreci.
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.... MüDüRLüĞüNE
ULUBEY

Bakanlığımız Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğünün 04/05/20l6
tarih ve 50l9229 sayılı Aday Ögretmen Yetiştirme Süreci hakkındaki yazıları yazımız ekinde
gönderilmiş olup;

İlgi yazının danışman ve aday öğretmenlere imza karşılığında duyurulmasını ve aday

öğretmenlerle ilgili telafi işlemlerin I|gi yazı kapsamında planlanarak uygulanması için
gerekli hassasiyetin gösterilmesini, aksaklığa ve mağduriyete sebebiyet verilmemesi
hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

EKIER:
l Adet Bakanhk Yazısı (l Sayfa).

,,,,Şffi
,,,1.. -ı., ,' :Il 'l9 Ar|].;Ilr

a.6..ı.6..ı2c;.t A..

A}T,nıılı bilgi için: selahanin ULUK
Ünvaır :Şef

Tcl : (0276) ?l6 165,1- tü)

Faks : (0 276) 7l6 1446

Bu evfak givenli elekftonik imza ile irnzalanmışılr, httP'/evraksorgu .meb.gov.tr adresinden 1C47-2bd d,391,I,aO44-4798 kodı] ile ıeyiı edılebilir

Mustafa TURGUT
ilçe Milli Eğitim Müdürü
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MİLLİ EĞİTjM naKeNıiĞı
Ögretmen Yetiştirme ve Gelişıirmc Gencl Müdürlüğü

... VALjLiĞjN]]
1h ıı;ııi rgıtiın Müdürlüğü)

İıgi: a) 02/03/2016 tarihli ve 2456947 sayılı Makam o|unı i]e yürür|üğe giren Aday
Öğretmen Yetiştirme S üıecine İlişkİn YOncrge.

b) Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğ nnün 28/04/2016 tarihli ve
47'18024 sayıIı yazısı.

Bilindiği üzere Şubat 20l6'da ilk ataması yapıIan aday öğretmenler, ilgi (a) Yönerge
doğrultusunda hazıılanan Aday Öğretmen Yetiştirme Programı çerçevesinde 01103/20|6
tarihinde eğitimlerine başlamışlardır.

Genel Müdürlüğümüze çeşitli yollarla gelcn soru]ardan bazı illerde okul idarcsi veya
il/ilçe koordinatörleıi tarafından aday öğrctınen]crin haftalık programIarında değişiklik
yapıIdığı ve bu dcğişiklik sonucunda bazı aday öğretıneıılcre boş gün verildiği bilgisi
edinilmiştir. Aday öğretmenleriıı haftalık prograıılarında değişiklik yapılarak sınıf içı, okul
içi veya okul dışı faaliyet günlerinin yerleriniıı değiştirilmesi mümktindür, Ancak idareııiıı
laaliyet gün veya saatlerini azaltma yetkisi bulunınaııaktadır. Aday Öğretmen Yetiştirme
Progranıına göre bir aday öğretmenin günlük çalışma saıti günde 6 saat olmak üzere haftada
30 saattir, Aksi takdirde ilgi (a) Yönerge'ııin 5. maddcsinin 5. fikrasına göre söz konusu aday
öğretmcnlcr te]afi cğitimine tabi olacaklardır. Tclafi cğitiııi ise ilgi (b) yazıda belirtildiği
üzcre aday öğretnıenin güırlük okulda bu]unması gerekcn 6 saa1 süre dışında kalan saatlerde
ve hafta sonu yapılan yetiştirme ve dcstekleme kurslan, halk cğitim merkezi kursları vb. kurs
ve cğitjın faaliyetlerine katılımı sağlanarak yapılacaktır.

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

Doç. Dr. Semih AKTEKİN
Bakan a.

Genel Müdür

Dağıtıın:
B Planı 8l İı Vaıiligine

Sayı : 4350l 582 -'77 4.0l -B.5019229
Konrı: Aday Öğreımen Yetiştiıme Siircci
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