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Bakanlığımız Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürtüğ ijnnn 2810412016
tarih ve 4778024 sayılı Aday Ögreımen Yetiştirme Süreci Te|afi programı hakkındaki yazı|arı
yazımız ekinde gönderilmiş olup;

ilgi yazının danışman ve aday öğretmenlere imza karşılığında duyurulmasını ve aday
öğretmenlerle ilgili telafi işlemlerin ılgi yazı kapsamında planlanarak uygulanması için
gerekli hassasiyetin gösterilmesini, aksaklığa ve mağduriyete sebebiyet verilmemesi
hususunda;

Imza!| .1. s!ı lle Avnıcjır

OŞ.,].or.no'.l.,t2..

selahattin ul-uk
Şef

Ayrlnılıı bilgi için: Selahaııin ULUK
Ünvın :Şef

Tcl : (0276) 716 1654- l6
Fık§ : (0 27r' 716 1446

Bu evfak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. http://evrak§orgu,meb.gov. tr adresinden 9466-725f-3rbc-b28f-dOde kodu ile tevit ediıebilif
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Oğrctn]cn Yctişlirıne vc Geliştirnıc Gcnel Müdiirlüğü

Sayı : 4350 l 582 -7 7 4.01 -E,4'l 7 t4O24

Konu: Aday Ögrctmcn Yctiştirınc Saireci
Telafi Progı.aını

28.04.20l6

\vı,ıılıJı bilı]i içlll: cü]ıı KAI]Vl]( ]

t.l| (() .'] l2) 4 l ]2.1]
I,ilk\] (() ] l1)4lt)6]74

VALiLiĞiNF
(i] Milli Eğitiın Müdürlüğü)

llgi: a) 02.03.20l(ı tarih]i vc 2456947 sayılı Makaın Olurıı ile yürürlüğc giıcn Aday
Ögrctmen Yctiştirmc Sürccinc İlişkin Y,incrge

b) Öğreıınen Yctiştirnıc ve CcIiştırme Gcncl Müdürlüğ ünün 26/M/20I6 tarihli ve
468'7266 sayılı yazısı

I}ilindiği üzere Aday Öğıctınon Yctişıinııc Sürcci 01,03.20l6 tarihinde, Şubaı ayındailk ataması yapılan tiğrctıncnJcr için başlaıııışıı. siireç, ilgi (a) yönerge aog.uıırrunJn
hazırIanan Aday Öğrctnrcn Y_cıiştırnıe Prtıgranrı kapsa:rıında yıir..i, ıı ıri"ı,,"c i. iıgi 1,,İyöncrge'nin 5. ınaddcsinin 5. l'ıkrasına görc adai öğrctıncnin yctiştirmc prğrnn ikapsanrındaki lhaliyetlerin 1üınüne katılıınt zorun]udur. Bu= faaliyctJcrin ui, t,o.İ,,,u'r"|u
tanramlna yasa] ınazereti ncdcniyle katt]alnayan aday öğrctmcnlef t.üofi 

"giti,.in. 
oıınacaktıi.

Aday Öğrctnıcn yetişıirıııe programı doğruJtusunda bir aday öğrehrrcn izlcınc vc
uygulama sürccjnde l6 haltalık eğitiıİe tabidir. ü6 haüiaıık izleınc vc ,y!rlamu ,tır""i, ıqi
saat ctcrs planlaına, hazırlık vc dcğcrlcn<lirıııc, 5l saat dcrs izlcmc, 90 ,ui' d"r, uygrlo,.rr,.
96 saat tıkul içi lhaiiyct, 90 saaı oku] clışı l}aliyct şcklinclc pIanlanınıştır. ikinci ü;; rl;;hizıncl içi cğitiıı laaliyctlcri içın jsc aday öğr.ı,n.ni"r 240 saat]ik cğitimc alınaeaklardır,

Aday öğrctıncnin okuldagünlük bulunınası gcıcken 6 ders saatinin sınıliçi gözlcn.ı vc/veya uygulama etkinliği iIe dcrse hazırlık, ctkinlik gcJişlirme, lbrırı doldurma"vcya biisonraki gtinün dcrs planlaınasınln kaçaı saat olacağı iJgi (b) yazı ilc bildiriJnlişti. Ancık
okuIdaki günlük 6 saatlik çalışma süresinin gtın içindeki l'aaliyetlcre aağııımı,'danışman
öğretmcnjn çalışma programına ve dcrs saatlcrinc bağlı olarak İu.ı.ı,uygulanabilecektir.

ycıiştirıne prograınının hcrhangi bır böliinıünü ınazercli nedcniylc kaçııan adayların
ıeIafi cğitinılcri, İl vllı'i Egitinı Müdüricrinin koordincsi vc sorumlulugundr rşrg,arı,.i şiı.iia.gcrçckJcştiıilcbi lcccktir:

l. Trıplanı 5 ) saaı ( 17 
_giin) 

olan dcrs izlcme, toplaı-ıı 90 saat (30 gtin) olan dcı.suYgulaııa Vc toPlaıi 9(ı saat (l6 gün) olan okul içi ıiaaliyeİlcrden hcrhangi bir]nc nıazcrctlcrinedeniylc kısa sürcli olarak katılamayanlaıın tciafisi, okrüjr.n çaIışmJ sürelerini,., 
"y;;;o]ırıay dıırıımunda, adayın günlük olarak okulda bulunnrası gerekcn sıre 6 saatıen 8 sa'atc

çıkarılarak yapıIabilcccktir. İzlcme, uygulama vc oku] içi fhi liyetIcrinden ı.oç,r,lon ı,cİİı.günün 3'cr saatlik sınıf içi gözlcın, uyguJaına veya okJ] içi İhaliyct ctkin]iklcri oku]dakigünliik 2'şer saatlik telafl progıaınlarına dağıtılarak taınaıı lanabilecektjr. nıuy og..i,n.nırr;
sınıJ" .dışındiı yapıIan dcrs dışı hazıı,lık vc pIanlanıa, ııatcıya] gcliştif.,", iiıçr* 

"r"çir,.,geliŞlirnıe gıbi kaÇırtİıkJarı hcr bir g(ıniin cıkın]jklcrini okul dışı zan.ıanlarda yapaÜilecekleı vcdanışınan öğre tıncnlcriııc onaylaltıkıaül sonra dosyaJarına koyacaklar<lır. ıiriir,ı, ı gıinııll

vlilliiV(idllliür Cıdç. 6,/4 Kl71ıllY,'AN KA ll n
l]l0kıılırik Aü !Vww.o}c(ıt].lİcl).gl)v.tr
ü,ıpt)sltli o),rıgInr))l)(.l).1|,ı,.]İ

]nlcVlık 8i]v§nli 0lc'(ır()nik ınr7x ilc ını7OJıinlrrl$l| hııp://cvİnk§lı.gtL -0e79 ütül! llc ücyİ u(il]cürı]|r
ıncb.gov tr 3dlosİrdcİ 5401-8cB6-3d3d-9c09



slnIf iÇi faaliYct günlcrindeki ck_lcnen saaılcrin tclafi prograınlarına yctıııen.ıesi hnIinıJc okuliçi ve okul dışı {'aaliyct günlcrindc adayın gi.inlük_6 saa t lik'yapn.ıası gcrckcn cıkinliğc ilavctcngijn]ük 2 saatlik ilave tclafi progran)ı yapılabilecekl ir.

. . _2. 
Gcrckli vc uygun durunılarda aday (iğrctmcıin hafta sonu yapılan yctişıirmc ı,cdcsteklcünc kurs]arı, ha]k cğitiın kursları ,b. l-rr, ". cğitinı laaliycıieiır,ı" i"lri, 

"ji,i,,,iyapması sağ lanabilecek tir.

_ . 
3, AdaYln toPlanı 90 saat(l5 gün) okul tlışı 1'aal ıycllcrindcn herhangi birisini ııazcrctincdeniylc yapamaıT]ası hAliııdc idaıc, eıkinligin nite|;g;ne göre halia içi vcya hafra sonundaadayın gtlnlük 6 saatlik çalışma progfan,]]nın dışında kilan iaınanlarda uygulanuıak üzcre birtclafi.. progıaııı hazırlayabilii. eday, tclrfi ı.njr*u,n, n,ıoı.i okul dışı ctkin]iklcri

ge rçekleşıirdikıcn sonra ilgili liıı,nıları doltitırup tıınış,nın oırayı aJarak a"-vrr,,,,, ı,,rvr,,.orneğin; okııl dışı l'aaliycı lcr 
. 
kapsanıı nda diğer a,]ajla,n hafta içinde g" ç"ı,ı"şı rJilj 

",.iııilze ziyarcti, haik cğitinı ııcrkczi ziyarcti gibi elkinljilcri, ıııazcrcti ,cdcnlyıc krç;.;,;;;;;öğretnıcnlcr, idarcnin beiirJcyeccgi proğran-ı <l6hilinılc bu ctkjn]ikleri ırli, *,,,İ,gcrçck lcştirebilir. Ancak bu faaliyctlerin geıçeklcşip gcrçeklcşmcdiğinin iar." tu.uınJun
tak ibi yapı Jıııa Iıdır.

.4- izlcnıc vc uygulama sürccinin taına]nını vcya pcrfbrnıans dcğcrlendinnesinc
yctccck_kadar süreyi (60 gün) geçcı-li mazcrcl]cri ncdeniylc tama:n }ayamayanlar için herhanpibir.telali prograını lıygulanmayacak olııp. bu kişiıer adayıık.;;;,,,;ı".1;;; ;;';;;,;"İ, J;;:.;"Jcn baştan alarak üaırıaırılayacaklard.ır. Aıcak bu'klşilcr ycl;şl;,rnc siiı.eciı.ıjn hizıı]et içi ü9ğitiünuygulaınaları döneıninde görcvdc olınaları hdJiııdc eğitiınin b, k,r,.,,n, kaıılacaklardır.

5. Askerlik, doğunr izni, muvafakatııameyi gcç alma, soııradan atanııa vb, neden]er|eAday Öğretmcn yetiştirmc sürccine sonraclan İairiı oıu, aday ()ğrctmcnlcr, yclıştirmc
sürecine diğcr adayların dcvam eltiği ycrden dcğii, programln tümünü İamamlayacak şekl,desürccc cn baştan başlayacaklardır.

6, Telafi eğitimi sürecinin planlann,ıası vc sağlıklı hir şckildc ytirüü ijlıncsindcn il MillıEğilim Müdürleli sorumlu tılacaktır
Bi|giicrinizi rjca cdcrim.
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