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İıgl : Milli Eğitim Bakanlığına bağlı okul ve Kurumların Yönetici ve Öğretmenlerin Norm
Kadrolanna İ[işkin Yönetmelik.

Bakanlığımız İnsan Kaynak|arı Genel Müdürlüğünün 18/0412016 tar|h ve 4346735
sayıh Norm kadro veri girişi bilgilendirmesi hakkındaki yaziarı, norTn kadro
güncellemesinde dikkat edilmesi gereken hususlar ekte gönderilmiştir.

Norm veri girişleri yapılırken, Norm Kadro Yönetmeliği ile Norm Kadro
Güncelleınesinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, başlıklı bilgilendirme yazısına göre
işlem yapılacaktır.

Okul/ Kurum müdürlüklerine 20-2l Nisan 20l6 tarihleri arasında veri girişi yapmak

üzere yetki verilıniştir. Verilen yetki sonucunda doğacak sıkıntı ve sorumIuluk birincı
derecede okul ve kurum müdürlerinde olacağından bu süre zarfında okul ve kurumlara ait
bilgilerin sisteme doğru ve tam olarak girilmesi gerekmektedir. Söz konusu tarihler dışında
sistemdeki bilgilerde herhangi bir değişiklik yapılamayacaktır. Konuya gerekli hassasiyetin
gösterilerek herhangi bir mağduriyete sebebiyet verilmemesi hususunda;

Gereğini rica ederim

Mustafa TURGUT
ilçe Milli Eğitim Müdürü

EKLER:
l - Bakanlık Yazısı ve ekleri (5 Sayfa)
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,1,.C.

[JŞ^K VAl.il.iĞİ
il Milli ljğitim Müdıirlüğii

Say ı : ?337 47 46-60 1.04.02-I].439 l 853

Koııu : Norın kadro vcri girişi bilgiIcndirnıesi.
l9.04.20l 6

KAYMAKAMl-ı(ilNA
(İlçe Milli IJğitiıı Müdür|i-iğü)

MtJD(JR ü.t]('jÜNtj

İIgi : Milli l.ığiliın t3akanlığına bağlı Okul vc Kurunıiarın Yönctici vı-. Öğre tıncntı,,rin Norın
K ııl ro larıııa İlişkin Yönctıırclik,

Bakanlığımız İnsan Kaynakları 0encl Mtldürlilğiinün lli/04/20l6 tarih ve 4346735
sayılı Norııı kadro vcri girişi biIgilendinnesi hakkındaki yazıları, ı,ıtırııı kadro
güncelleıncsinde dikkat edilınesi gcrcken hıısı.ısiar i|c Nisan 20l6 il merkczi oktıl vc
kı.ıruınlarııı mcbbis nonn bilgilcri kotrol lakviıni ektc göndeı,ilnı işl ir.

Norııı veri girişleri yapılırkcn. Nornı Kadro Y(inctıncliği ilc Norn,ı Kadro
G üncellcnıcsinde Dikkat Edilnıesi Gerckcn 1-1ususlar, başlıklı bilgilendirıne yazısıııa görc
işlcm yapılacaktı r.

Okul/ Kuruııı ııiidürlüklcriııc 20-2l Nisan 20l6larihlcri arasında vcri giıişi yapnıak
üzerc yelki vcrilııiştir. Verilcn yctki soı,ıucunda cloğacak sıkıııtı ve soruııluluk biriııci
dcrecedc okul ve kun:nı ıııüdürlerindc olacağından bu silre zarlında okuI ve kuruınlara ait
bilgilerin sisrcnıe doğru ve taın otarak girilmesi gcrekııektedir. Söz konusu tarilıIer dışında
sistcmdcki bilgilerde hcrlıangi bir değişiklik yapıiaııayacakI ır. Kıınuyır gcrekli hassasiyelin
göslcrilerek herhangi bir ııağduriycıe scbcbiye1 verilıneııesini rica ederiın.

Bülcnt ŞAl IiN
Vali a.

il Milıi Eğitim Miidürü

LKLt]Rİ :

BK- l Bakan|ık yazısı vc cklcri (5 adet)

DK-Z Kontrol lakvinli( 3 adct)

DAĞ|,llM:
'l-t]ılr -l'eşkiIata.

l]U !vrlık 8ırvcnlı çlckır()nik ııİZı il. Inı7alııı)ış|ll lılt|l //ovr [İı.gu lılth 80! (r lıdıtlllıdcll 8dde- 22cc- 3bad-asdf-91cB ııoıt, ııc ıcyiı 
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Miü-i..i tlaji,ı iM BAKAN1-1Ğl
lıısan KayırakIaıı GcncI Miidiiılüğü

DAGl,|,lM YERLl]ltlNli

llgi : a) Milli |iğitim Bakanlığıııa BağIı liğiliıı Kuıunrları Yöncıici vc Öğrclmcnlcrin iıı
Nornı Kadro|arına İlişkin Yönotmclik.

b) 18/04l20l6 tarihli vc 1683393 1_60l ,04-02-E.432'l9()4 sayılı Makaııı Onayl.

l8 Haziran 20l4 larih vc 29034 sayılı Rcsıni Gazelç'dc 20l416459 karar sayısı ilc yayımlanan
iigi (a) Yönetnıcliğin 26 ncı ınaddesinin l iıci [ıkrasında; "Eğitinı kuruıılarınııı ııorırl kadro
sayılarının bu Yönetmoliktc belir|enen norm kadro kriıerlcri çcçcvesinde değişmesi h6lindc,
dcğişikliğc konu olan eğitim kuıuıılarıırın ırorııı kadıo sayıları Bakanlığın uygun giiıdüğü tarihleıdc
yenidcn belirlenir." hükmü yer almaktadlr.

Yukarıdaki hüküm çcrçcvcsinde; ilgi (b) Malianı onayı ilc eğili|n krıruınlarıırın sistcmdcki
ıncvcut norm kadro kriterlcriııdc oluşan dcğişikliklcrin güncellcnnıcsiniıı 20/04/20l6-16/05/20l6
tarihleri arasında yapılması planlanınıştır.

Buna göre;

l_MEBBiS vcri tabanündaki Norm Kadro Modülü eğitim kurumu müdürtüklcrinco işlcm
yaptlmak üzcrc 20 Nisan 20l6 tarihinde i|in Mcbbis yöneticilerinc yetki verilcrek açı|acaktır. Eğitim
kurulnu yöncticilcriııin Noıın Kadro Modülüne gireceklcri alanlar bazındaki dcrs yüklcri, şube

2-Noım kadro güncellçmesinde ve!,i girişIerinin tanı ve doğru olarak girilnıesi, yanlış vc cksik
veri girişlerindcn oluşacak ınağduriyetlcrde sorumluluğun işleın yapan birimlcre ait o|duğunun
biiinmesi,

3-Norm kadro güncc|lemc işlemleri s<lnrasında ilgi(a) Yönctmcliğin 26 ncı maddcsinin 2 nci
iikrasında bırlinilcn şanlaIı taşımayan eğitinı kurumlarına ail norın kadro dcğişiklik talcpleriıiı
t]akanlüğımıza göndcrilmcmcsi,

4-Norm kadro güncellcmcsi yapılacağından, eğitim kurumu müdür|üklerincc günccllcme
yapılmak üzlrc Bakaıılığımıza göndcı,ilcn talcplerden çcşitli scbeplerlc işlcmi yapılaınayanların
eğitim kurumu İnüdürlüğünce sisteıne işlcnmcsi,

gcrckmckıedir.

Bilgilerinizi vc gercğini rica ederim.

Hanr7a AYDoĞDU
Bakaır a.

Gcne] Miidür

Dağütüm

Ucrc|,l

8l ii Valiliğine
(ll Milli l]ğitim Müdürlüklcri)

Sayı : 1 683393 1 -601.04.02-D.4346735

Ktınu :Norm kadro veri girişi bilgilcndirnıcsi.
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l 8.04,20l (ı



NoRM KADRo eüNceıLEMrsiıvor
oixxır roiı-ıq rsi crnEKEN HUsusLAR

P.İçiİ§i§ Norın Kadro Yönetııeliğiııin 26. Maddesinde, "Eğilinı kııruınlrı rııı ııı
ııorıı kııdro soyılarıııın bıı Yöııetıııelikie ye7 o1o,, nornı kadro krilerleri
çe rçevesiıı de d e ğ iş ııı es i h o l iıı d c, değiş ikliğe ko ıı u o lan eğ il i m k ur ıınıkı rın ııı
nornı kaılro sayıları Bahaıılığın uygun gürıliiğii tarihIardc 1e ııidcn belirlenir.
Yaııi oçılan ağitinı Aurunıları ile yeııi dcrslik/şııbc uçılun ı,cya kapatılun
üııevcııl eğiliıı kurunılurmm nOrnı kadrolıırı süre u roıı ıııu ksızııı belirleııir."
Hükııe bağlanmış bulunmaktadır.

Norm Kadro Yönctmeliği (t,küay,nız)

18la4l2016 tarih ve 4327904 sayılı norırı kadro veri girişi bilgilendirmesi
hakkındaki yazı (tıkıayınız).

Yönetmelik ile söz konusu yazınıı] ilgili n-ıercilerce incclenerek iş ve işlemlerin
bu doğrultuda yapılınası gerekmektedir.

Eğitim kurumlarının sistemdcki mcvcut norm kad ro kriterlerindc ı_ıluşan
ıicğişikliklcrin günccllcnmesi yapılnıak üzcre İI Milti Eğitiıı
Mildürlüklerindeki MEBBİS yöneı icilerine
20 Nisan 2016 tarilıinde MEBBİS nıodiilünde yer alan Norm Kadro
Modülünde işlem yapma ye*isi veriln-ıiştir. MEBBİS yöneticilerinin aşağıda
belirlenen iş takviıni doğıultusunda işleniIeri yapn]ası gerekııektediı.

Eğitin Kurunı Müdürlükleriııin Veri Cirişi 20 l 0 4 / 201 6 -2u (l 1 l 20 l 6

Ya ına Tarihleri
ıllçe Milli Eğitim Miidürlüklerinin Veıi Girişi ,

. Kontrol Tarihleri
ıl lı,lilli Eğitim Müdürlüklerinin veri Girişi
kontrol Tarihleri

]Sistem iır Kontrol ve Onaylama Tarilıi

22 l 0 4 l20 | 6 -25 / 0 4 /20, 6

26/0 4/z0, 6-0 1 l 03 l20 l 6

tlzl05/2o
Mcsai B

]

16-16t05l20l6 l

itimi l

Yönetıncliğin 24 üncü maddcsindc; "li,ğitim kurumlarının yönetici ve

öğretmcn norm kadroları, clcktronik ortamdaki nrcvcut vcri tabanı csas

aIınarak cğitim kurumu müdürlüğii, ilçe milli cğitinı müdiiı,lüğü ve il milli
cğitim müdürlüğüniin sıralı tcklifi üzcrinc bclirlcnir." hükmü çcrçcvcsindc
yukarıdaki iş takviıni doğrııİtusunda cğitinı lrurunrlarına ait bilgilcrin

I



§l§tcmc taın vc doğru <ılarak siircsi içcrisindc girilnrcsi öncııı ırz
ctmcktcdir. Girilccck vcrilcrlc bc[irlcncn norııı kadrolara yapıIan
ataınal:rrda doğacak hatalardan eğiliın kurumları ınüdürlcri ile il vc ilçc
millİ cğitim müdürliikleri sorrınılıı tutulacaktır,

l. Danıştay kararı doğrultusunda bağı ınsız aııaok öğrenci sayısrna
lıakılmaksızın bir;çS[ç.r öğretmcn. norm kadrosq_bclirleıncsi yalıılınış
olup, günccllcnıcde de bıı doğrultuda işlcm yapılması,

2. Danıştay kararı doğrultusıında özcl eğitim anaokullarlnda zihinsel
engclli öğrencilcrc yönclik ıçılan sınıflarda bir misli okulönccsi
öğı,ctnıeni norıır kııdrosu ırtırılırak bclirlcmc yapılmış olup,
giinccllcmcdc Mebbis veri tabaırında yer alıır Norm Kadro Modiilü
Kurum Bilgilcri ckranına ycni eklcncn ana uygulama sütuırırna öğrenci
açılımlarının girilmesi,

3. Danıştay kararı doğrultusunda özcl eğitiın kurıımlarına öğrcnci sayısı
25 vc daha fazlı olanlara l, öğrcnci sayıstnın l00 ve l00'ün katlarına
ulaşmasr halindc hcr dcfasında l rehbcr öğretmen norm kadrosu
bclirlcıncsi yapünıış olup, güncclloıncdc dc bu doğrııltuda işlem
ya pılması,

4. Yatılı vc pansiyon özelliği tanımlaması yapılan cğitinr kuruınlarında
yııtılı vc pansiyonun bağlı bulunduğu cğitim kurumuna bu özelliğinin
işlcnmesi, birden fazla eğitinr kuruınuna hizmet vercn yatılı ve
pan§iyonlarda isc diğer cğitim kurumlarıııa bıı özelliğin işlcnmemcsi ve
yönetici nornıu istenırrcırıesi,

5, l'alim ve Terbiye Kurulu l}aşkanlığının 9 sayılı Kıırui Kararına
(20 l02l20l4 tarihindeki yapılan dcğişikliklcr dikkatc alınarak) görc
işlcn yapılması (tiklayınız),

6. Alan bazlı de_rs yüküniin hcsabıııda. öğrenci sosyal vc kişilik hizmctlcri
dcrs saatlerinin dikkafĞ alınmamasİ,

7. Açıköğrctim öğrencilerinin örgün eğitinı kurumlarırrda gördükleri yüz
yiizc cğitim kıpsamındaki haftalık ders saatleri, norma csas ders yül<ü
lresabına dahil cdilmcıncsi,

8. Özcl Eğitim kıırunılarrnın norm kıdro belirlcıııesi öğrenci sayısı, şubc
sayısı ve engel durumu csas alınarak yapıldığından; öğrenci sayıları

Mcrkcze Bağlı Taşra Tcşkilıtı içcrisindc ycr alan eğitinı kurunılırı,
l}iliııı Sınat Mcrkczlcri, Halk }Jğitinı Mcrkczlcri vc Al<şam Sanat Okulları,
İ1 vc İlçc Millİ trğitinı Müdürlüklcri, Öğrctnıcn cvi vc Alşam Sanat Ol<uIu
Müdürlüklcri,'furiznı Eğitinı Merkczlcri ilc Olgunlaşma Enstitülcrinin
nornı kadrolarında dcğişiklik yapılmaması için veri girişinc açılmamışhr.

A) Bğitiın kurumu yöncticilerinin n<ırın kadro güncellcnnıcsindc dikkat
ç_t"|t_ı 9§_L gçLç E_e_1__ !_g,s.u_şJ_a q :



ckrııııırda öğrenci vc şubc sayısı ayrıc,t kurunr bilgilcı.i ckranında da bu
lıilgilerin açılımının eksiksiz vc doğru olarak işlcnıncsi,

9. '|'clinolojivc Tasarım alanı dcrs yükünün, Tclıtiğlcr dcrgisindc
y:ryıınlanan 2l10312006 tarih vc 24 sayıIı 'I'cknoloji vc '|'asarım f)crsi
Öğrcliııı Pr<ıgraırıı Kurııl Kararı ilc ltaIıul cıiilcn'.Uygulanıa
lisa sİa rı" ltıkıayınız; başlığındaki açıklanralar doğrııltusunda
hcsaplanması,

l0.Norm lrilgilcri ckranında yöncticilcrin girıniş olduğu ders saatlcri
bclirlcnirken, yöncticinin gircccği dcrs saati yöncticinin gircccği ders
saati §ütununa, yöncticinin gircceği ders yiikü düşüldüktcq sonra lialan
dcrs saatinin norrna csas dcrs saati sütununa işlennıcsi,

l1. Yöncticilerin gircccği ders yiiklcrinin kadrolarının bulıınduğu cğiliın
kurumunda gösterilmcsi, yöneticilerin gircccği dcrs saati sütununa;
alanları ile aylık karşılığı okutabiieccği dcrslcr dışında herhangi bir
alanda ders saati yazrlınanıası, kııdrolarının tıulunduğu cğitim kurumu
dışında görcv yapaıı yöncticilerin gcçici görev yaptığ, eğitim kurunıuna
herhangi bir alanda ders saati yazılmaınası

l2. llchbcrlik vc a raştırnra rırcrlrczlcriniır yönctici, rchbcrlik alanı
öğrctnrcni vc alan bızlı öğrctnıeıı norm kadrolarrııtn tam vc doğru
olarak bclirlcnmcsi ve relıberIik nraştırına ınerkezlerinin hizınct vcrdiği
ilçclerin kontrol edilınesi,

l3.Nornı Kadro Yönetmcliği doğrultusunda; Alan/Böliinr, Atölye vc
Laboratuvar Şcflerinc norın kadro vcrilınesl söz konusu olmayıp
nornıun içindeki öğretıncnc verilcn ck bir görcv ırlduğundan
Başkanlığımızdan yazışnrayla ayrtca kıdro talcp cdilıncmesi
gcreknrcktcdir. Söz konusu işlemin Milli Eğitiın Bakanlığına Bağlı
Mesleki ve Teknik Okııl ve Kuruınları AlanlBölüm, Atölyc vc
Laboratuar Şefl iklerine İlişkin Yöncrgc doğrultusunda belirlemesinin
yapılarak Norm Modiilü'ndcki kuruın lıilgileri ekranına alan/bölünı,
atöiye vc laboratuvar sayılarının taın ve doğru tılarak girilınesinin
sağlanması ve görcvlend irtnelerinde bıı sayılara göre yapılnıası,
gerekıncktcdİr.

B)ll/ tlçe Milli Eğitiın Miidürliikleriırin norm kadro güncelleı mesinde
dikkat etmesi gereken hıısrısla rı

l. Aynı binada faaliyet gösteren farl<lı derece vc türdckl ıyrı kuruııı
kodları ilc açılan eğitim kurıınıiarı ile aynı lıahçede faaliyet gösteren
farklı dcrecc ve türdeki ayrı kurum kodları ilc açılan özc| eğitim
kurumlarrnın, tespitinin yapılarak söz koıırısu kuruınların, Nornı
Modüliindcki Kurum Bilgileri ckranında yeni oluşturulan alanda
(miiılür normu vcrilccck kurum) ile aynı l_ıinada faaliyet gösteren öğrcnci
sayısı en fazla olan kurunıun ilişkilendirilmesi,

2. Aynı biııada faaliyet göstcrcn farl<lı derece ve türdcki ayrı kuruın
kodları iIe açılan eğitiın kuruıırlırı ilc aynı balıçedc faaliyel gösteren
fa rklı derece ve türdeki ayrı l(uruırı kodları ile açılan özcl cğitim



kıırıınıla rından yalnız-ca öğrcnci sıyısı cır liız.la olana lıir nıüıliir ııııı,ııı
kadrosıı vcrilıncsi,

3. Özcl cğitinı kuruıııtarı lrariç olnrırlr iizcrc, },atılı vc pansi},onlu cğitim
kııruırılıırı ilc nıiid iir ya rd ırııctsı noı,nı kadro sayısı 6 olan cğitim
kuruııılarınır miidür Doşyarılımcısı nornı kadrosu vcrilıncsi,

4. Özel cğitim kurunılırı hariç olınak üzerc ıynı binada farklı kurıınr
kodları ilc açıian cğilinı kurunılarının nrüdür yardımcısı norııı
kadroları, cğitiın kurumlarının öğrcnci sayıları birbirindcn lııığıırısız
olırıık dcğcrtcndi ı,ilcrck ayrı ayrı bclirlcnnıcsi,
Aynı bina vcya bahçcdc faklı kurunr kodları i|c açılan özcI,eğitiın
krıruırriarına verilccek nıüdiir yardııncısI norırr kıdrosu bu cğitinı
kuruııılıırının toplaııı öğrenci sıl,ısı dikkatc alınarak bc lirlcncccktir. lJu
eğitinı kurııınlarına vcrilecek nıiidiir yardınıcısı norın kadrosıı ıniidür
nornr lçrdrosu vcrilcn eğitinı kııruınu ilc ilişkiicndirilmcsi,

5. Fcn Liseleri, Sosyal Bilinılcr Liscsi, Özci Ilğitim Okullırı ve Yatılı Bölgc
Ortaokullarının bıığımsız olnrıısı ve lıiçbir şckildc cğitinı bölgcIcriııc
bıığlannranıası gcrcknıektcdir, Yukarıda bclirtilcn 11ğitiırı kurunıları
dışındaki tünı cğitinı kurumlırrınıır öğretnren norrn kadro
belirlenınesinde eğitim lıöIgesi dikkatc alınntası], gcrckmektedir.

C)Norm Modülü Kurum Bilgileri ekranındakl bilgi başlıkIarının tam
ve doğru olarak doldurulması, her kutucuğun bir unvanda personel
atamasını etkilediği, bilgi girilmeyen kutucuktan dolayı atama
yapııamayacağı Ve perso_neı eksikliğinden doıayı yaşayacakıarı
sıkıntrların tamamen İl, İlçe ve eğıtim kurumu müdürıükıerine ait
olacağının biIinmesi gerekmektedlr.

Ç)Norm kadro güncelleme işlemlerinin sonuçIanmasına müteakip;
Bakanlığımızca onaylanan Norm Kadro Tespit Çizelgelerinin DYS
ortamında gönderildikten sonra çıktıları alınarak 15 9ün içerisinde
Mllli Eğitlm Müdürlüklerince, ilgi!i eğitim kurum müdürlüklerine
gönderllmesi ve norm kadro tespit onayı cetvellerinin eğitlm
kurumu müdürlüklerince saklanması gerekmektedir.

D)Günceıleme sürecınin bitimİnden sonra ııgı yönetmeıığın 26 ncı
maddeslnln 2 nci fıkrasında; "yeni açılan eğltim kurumları ile yeni
derslik/şube açılan veya kapatılan eğitim kurumlarının norm
kadroları süre aranmaksızın belirlenlr." hükmünden hareketle bu
maddede belirtilen işlemler dışındaki norm kadro taleplerin
Bakanlığımıza gönderllmemesl gerekmektedir.


