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Bakanlığımız Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdürlüğünün "Süresi Biten Protokoller'
ile ilgili l8.01.2016 tarih ve 5678|2 sayılı yazılan ve eki protokoller ilişikte gönderilmiş
olup, süresi biten iş birliği belgeleri kapsamında herhangi bir faaliyet gerçekleştiritmemesi
hususunda,
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ı.ıiı-ı-i gĞirinı saraNI-ıĞı
Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü

Sı;ı : J8552587-]0-E.567Xl2
konu: süresi Biten protokoller

l8.01 .20l6

...................VALiLiĞiNE
(iü Miııi Eğitim Müdürlüğü)

İlgi: a) Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Bo},u Ögrenme Genet Müdürlüğü ile Demirbilek
Makine Sanayi ve Tic. Ltd. Şti. Arasında Dikiş, Nakış Makinaları Kullanımı ve
Çeşitli Eğitim Etkinlikleri Düzenlenmesine Dair İş Birliği Belgesi,

b) Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdürlüğü İle Singer A.Ş.
İşbirliğinde Dikiş-Nakış Makinaları Kullanım. Bakım ve Basit Onarım Seminerleri
ile NakıŞ-Dikiş Alanında Çeşitli Eğitim Etkinlikleri Düzenlenınesine Dair İş Birliği
Belgesi.

|9l|1l20| l tarihinde imzalanan ilgi (a) iş birliği belgesi |le 2|l|0l20I1 tarihinde
imzalanan ilgi (b) iş birliği belgesinin süresi bitmiştir.

Bu bağlamda, söz konusu iş birliği belgeleri kapsamında herhangi bir faaliyeı
gerçekleştiri[meınesi hususuırda bilgilerinizi ve gereğini rica ederirır.

Ali Rıza ALTUNEL
Bakan a.

Genel Müdür V.
Ek: İtgi (a) ve ilgi (b)

İş Birliği Belgeleri (9 sayfa)

DAĞüTüM:
E} Planı
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işninriĞixnt DiKiş, NAKIş ıııxixnııRı KuLLANIMI vr, çnşirı,i rĞiriıı
nrxixı.ixr,oni nüznxr,nxııosiNn n,tin işninriĞi pnoroxor,ü

AMAÇ \rE K.A,PSAM

DAYANAK

MADDE 2. Bu protokol, 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanrınu ile Milli Eğitim Bakanlığı
Yaygın Eğitim Kurumları Yönetrıreliği hükümlerine dayanılarak hazırlarımıştır.

TA-\ lılLAIl

MADDE 3. Bu protokolde geçen;

'Bakanlık' Milli Eğitim Bakanlığı'ru,
'Gene| Müdürtük' Hayat Bolrı Ögrenme Genel Müdürlüğünü,
'Genel Müdür' Hayat Boyu Ögrennre Genel Müdüıtinü,
'Firma' İstanbul iliııde faaliyet gösteren Demirbilek Makine Sanayi ve Ticaret Ldt. Şiıketini,
'Milli Eğitin Müdürlüğü' tl ve İlçe Milli Eğilim Müdürliiklerini.
'Merkez' Halk Eğitimi Merkez Müdialüğiinü,
'Etkinlik' Firma işbirliğinde düzenlenecek seminer, toplantı, kurs, yanşma, yayın hazır\arna
ve benzeri etkinliklerini,
'Yarışrna' Firma işbirliğinde diüenlenecek dikiş, naiıış, giyiırı. mefruşat ve patchwork vb.
a]anlardaki yarışmaları,
'Belge' Senrinere katıltuılara verilen katılım belgelerini,

ifade edeı.

PROTOKOLÜN TARAFLARI

MADDB 4.Bu protokoliln taıaflan; Milli Eğitim Baıkanlığı Hayat Boyu Ögrenme Genel
N4üdiiüılüğü ile Demirbilek Makine Saırayi ve Ticaret Ltd. Şirketi Genel Müdürlüğü'dür

YETKiLİ BiRİMLER

MADDE S.Bu Protokolün yürütülmesinden; merkezde Genel Müdürlfü ve firma genel
müdürlüğü, taşıada milli eğitim müdiirlilkleri, merkez müdtirliikleri, firmanın yetkilendirdiği
görevliler, firma bayileri yetkili ve sorumludurlar. Firma, bu protokol kapsamuıdaki
yükümli.ilüklerin yerine getirilmesiırde öze] ve tüzel kişi ve kurumlardan destek sağlayabilir.
Ancak [ıı"ı durı.ım, firnraııııı görev ve yüktiırılülüğlinii ortadan kaldırmaz.

4?.--*6

MADDE l.Bu protokol, dikiş, nakış, piko ve bilgisayarlı nakış deseni ü,etimi alarııırda
kişilere bilgi ve beceri kazandırmak. aynı zamanda nitelikli meslek elemanı yetiştiımek, aile
ve ülke ekonomisine katkıda bulıuımak, kurum ve kuruluşlar arasında işbirliğini geliştirmek
amacıyla Mitli Eğitim Bakanlığı Haya1 tsoyu Ögrenme Genel Müdiırliiğü ile Demirbilek
Ii4akine Sanayi ve Ticaret Ltd. Şirketi işbirliğinde ulusal dtizeyde düzenlenecek kurs, seminer,
beceri yanşmaları ve çeşitli eğitim etkinlikleri ile ilgili esas ve yüki,imlülüleri kapsar.



işsiRı,iĞi EsAsLARJ

MADDE 6.Bakanlık ve firma bu protokoliin amaçlarını gerçekleştirmek üzere aşağıda
beliı,tilen esaslaı çerçevesinde işbiıliği yapacaklardır.

GENEL ESASLAR

MADDE 7,Bakanlık ve Firma bu protokol kapsamında ulusal diizeyde düzenlenecek
etkinlikler ile ilgili düzenleme, uygulanıa, rehberlik ve denetim, koordinasyon, araç-gereç,

},ayın, nratelyal temini, öğretici görevlendirilmesi, uygulamada karşılaşılan sorunlaıın

çözlimü vb. işlemleri birlikte gerçekleştireceklerdir.

GEN El- Nt üDünr-Lıi;tlı YÜKüNI]. ü l.iJKLEIri

NIADDE 8. Faaliyetleıin yüütülmesinde Genel Müdürlüği.in yiikümlüliikleri şunlardrr:
E.l Firn-ıa ile kaışılıklı göruş birliğine varılarak düzerı]enecek olan etkinlikleri aylık, yıllık vb.
peıiyotlarda planlamak, etkinliklerin düzenleneceği iI veya merkezleıi belirlemek.
8.2 Etkinliklerle ilgili plan, program, çalışma takvimi vb. işlemleri firma işbirliğinde
lıazırlamak, geliştirmek ve uygulanmasını sağlamak.
8.3 Faaliyetlerle ilgili yönerge, genelge, emir vb. işlemleri haarlanrak ilgili birim ve
yetkilileıe ulaşürmak.
8.4 Eğitim oı,tamınrn sağlanması hususunda gerekli önlem]eri almak.
8.5 Faaliyetleri yerinde izlemek ve değerlendirmek.
8.6 Firma işbirliği i[e yayın çalışmalannı yürütmek.
8.7 Yarışma dilzenlenmesi durumunda firma ile görüş birliğine varılarak yarışma esaslarırun
hazırlanmasr, işlemlerin yürütiilmesini sağlamak.

FiRİIANİN YÜKÜMLÜLÜKLERİ

MADDD 9. Faaliyetlerin yüütülmesinde firma şu yükümlültlkleri yerine geürecektir:
9.1 Genel Müdürlük işbirliğiyle gerçekleştirilecek etkinlikler ve bu etkinliklerin yapılacağı
iller ve il merkezlerini Genel Müdüılüği!ı görüşiinü alaıatrı belirlemek.
9.2 Genel Müdürtük işbirliğinde etkinliklerle ilgili plan, plogram ve çalışma esasları
hazırlayıp, uygulanmasını sğlamak.
9,3 Dtlzenlenecek seminerlerde gerekli olıın aIaç, gereç, yayın, malzeme vb. ihtiyaçlıırı
karşılanrak ve seminer yerine ulaştırılması yönünde önlem almak, Merkez, il, bölge veya yurt
genelinde düzenlenecek seminer, toplantı vb. etkinliklere katılacaklann gidiş-dönüş yol,
yemek vb, giderleri karşılamak.
9.4 Eğitim seminerlerinde nitelikli öğretim elemanlaıı göıevlendirilmesini sağlamak ve
bununla ilgili giderleri karşılamak.
9.5 İhtiyaç halinde Genel Müdüılük işbirliğinde yöneticilerin bilgiiendirilmesine yönelik,
seminer, toplantı vb. etkinlikler diizenlemek, bununla ilgili giderleri karşılamak.
9.6 Olağanüstü durumlarla karşılaşılması durumurıda faaliyetlerin aksanıaması için Milli
Eğitinı Müdürlükleri işbirliğinde gerekli tedbiıleri alnıak.
9.7 Yarışma yapılması durumunda Gençl Müdtirlük işbirliğinde yarışma esaslarını
hazırlanrak, organizasyon, ödül vb- işlemleri yiirülmek ve bununla ilgili ttim giderleri
karşılamak.
9.8 Genel Müdürlükçe tespit edilecek halk eğitimi merkezlerine firma tarafından 2 yıl
içerisinde 50 adet dikiş-nakış makinesini bağış olarak vermek
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9.9 İmkantar ölçüsünde uygı.uı görülen kurs ınerkezlerine yıl içerisiıııle süreli kullanııa
koşulu ile dikiş, nakış ve berızeıi ını*iıreleri sağlamak.
9,10 Meıdeze bırııkıları dikiş makinelerinir bakıırr ve tamirinin protokoltin imza tarihinden
itibaren l yıl süeyle, yetkili bayileri veya servisleri tarafından ücıetsiz olarak yapılmasını
sağlamak.
9.1l Merkezlerde kullanrlan dikiş, nakş, sanayi, vb.. makine ve aksamlarının bakrm onarım
ve teknik hizmetleri konularında gerekli servis hizmetlerini en uygun koşullarda sağlamak.

MiLLi DĞiTiM MüDüRLüKLERİNcE vüRüTüLEcEK İşLEMLER

MADDE 10: Protokol kapsamındaki işlemler için Fiıma ve yetkilileri ilk önce il milli eğitim
müdiirlük]erine başıruacaklardır. Başvuru talebi ilden ilçeye ulaştıktan sorua tiim işlemler
ilçe düzeyinde gerçekleştirilecektir. Protokol kapsamındaki iş ve işlemlerin yi,irütülmesinde il
milli eğitim müdii(ü adma yaygın eğitimden sorumlu müdiir yardımcısı/şube müdürü yetkili
ve sorumludur.
10.1 Düzenlenecek eğitim faaliyeti ile ilgili olarak; merkezlerce iş ve işlemlerin düzcnli ı,e
verinr]i ytirütülmesi için gerekli önlemleri a]mak.
10.2 Etkinliklerle ilgiti ilçe düzel,inde gerekli onay ve izin işlemleıini verıııek,
10.3 Problemlerin mahallinde çözümü hususıuıda tedbirler almak. Bakanlıkça çözüııre
kavuşturulmasl gereken husus.ları zamanında bildirmek.
l0.4 Bakanlık yönerge, genelge, emir, karar, vb. işlemleri merkezlere ve ilgitilere zamanında
iletmek.
10.5 Etkinliklere kahlımla ilgili kayıı, onay, belge tanzimi, vb. işlemlerin düzenli yapılmasını
sağlamak.
10.6 Firma işbirliğinde eğitim progıamlarının hazırlanması ve uygulanma§ını sağlamak.
r0.7 Eğitimi teşvik edici faaliyetlerin yürütülmesi hususunda firma ile işbirliği yapmak.
l0.8 N(ahalli yöneticiler ve ilgili diğer kurum ve kuruluşlarla siiıekii işbirliğini sağlamak
l0.9 Faaliyetleri periyodik olarak denetlemek ve rapor tanzim ederek Genel Müdürlüğe
surınrak.
10.10 Yal,ın, materyal vs malzemelerin zamanında temin edilmesi ve dağıtılması hususunda
firma yetkilileriyle işbirliğinde bulunmak,
10.1l Yarışma, sergi vb. etkinlikler diizenlenmesi durumunda işlemleri usuliiıce yürütmek.
10.12 Kurs, seminer, toplantı, vb. etkinlikierin düzenlerunesinde merkezin fiziki imkAnları
yeterli oimadığı takdirde Bakarılığa bağlı diğer okul ve kurumlar ile çeıı.edeki kurum ve
kuı,uluşlar veya firınanın sağlayacağı fiziki imk6nlanndan yararlanılması yöniinde önlemler
almak.

MERKEZLERCE YÜRÜTÜLECEK İŞLEMLER

MADDE 1l. Merkezler, işbirliği çerçevesinde şu işlem.leri yi.iriitecektir:
11.1 Firma işbirliğinde etkinlik diizenlenecek yeri beliıtemek, etkinliğe katılımı sağlamak ve
bununla ilgili gerekli izin, onay vb. işlemleri ytlrtltmek.
11.2 Il düzeyindeki seminerin ilçede/merkezde yapılması durumunda seminer kaülım belgesi
ta-ıızim etmek ve imzalamak. Aynı işlemi merkez düeyinde de yapmak.
11.3 Yayın, materyal, araç-gereç, eğitim malzenıesi vb. ihtiyaçların zamanında karşılanması
husı,ısuırda finna ile işbirliği yapmak.
l1,4 Faaliyetlerin yürütülmesinde karşılaşılan güçlüklerin giderilmesi hususunda firma ve
diğer yetkililerle ortak tedbir almak. . -",2
l1.5 Rehberlik ve denetim işlemleri yürütmek
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I1.6 Firnra tarafindan kursiyerlere sağlanacali yayln ve amaca uygun eğitinı malzemeleıinin
ilgililere düzenli olarak dağıtımı hususunda tedbirler almak.
l1.7 Merkezdeki Yönetici ve öğretmen / usta öğreticilerin bilgilendirilmeleri ve eğitilmelerine
yönelik seıniner, toplantı, vb. etkinlikler diizeı,ılenmesi konulaıında öneride bulunmak.
l1.8 yanşma dlizenlenmesi durumunda, işlemleri usulünce yiirütmek ve katılımın yiiksek
düzeyde olması yönünde geıekli önlemleri alniak.
l1.9 Kurs, seminer, toplann. vb, etkinliklerin düzenleırmesinde merkezin fiziki imkAnları
yeıerli olınadığı takdirde Bakaırhğa bağlı diğer okul ve kuıumlar ile çevredeki kulum ve
kuruluşların veya firma,/bayi larafından sağlanacak fiziki imkAnlarından yaraılanılması
yönünde çalışma yapmali ve bununla ilgili olarak milli eğitim müdfulüğüne öneride bulıınmak

ETKiNLİKLERiN DÜZENLENMESİ

MADDE 12. Seminer ve diğer etkinliklerin düzenleneceği iller ve bu illere bağlı ilçeleı
fırnıa tarafından belirlenir. Fimıa yctkilisi ile il nıilli eğitim müdürlüğü yaygın eğiıimden
soruırılu müdür yardımoısı/şube müdürü yer ve katılımcı sayısı ile organizasyon konulatında
ön çahşma yapar. Gerekli mutabakat sağlandıktan sonıa firma ilgili il milli eğitim
müdiiılüğ,ilne yazlı olaıak seminer dilzenleme talebinde bulunur.
Yapılacak seminer ve diğer etkinlikler, firma tarafından milli eğitim müdürlüklerinden en az
l5 gün önce talep edilir. Gerekli izin, onay vb. işlemler buna göre yerine getirilir.
seminere katılacakların işiın listeleri ve görev yaptıkjan merkezleri içeren onayın bir örneği
semineı tarihinden 5 (beş) giin öncesine kadar firmaya bildirilir. seminere kabul işlemleri
imk6n ve şartlara göre senıiner tarihine kadar devam edebilir.
seminer veya çeşitli eğitim etkinliğinin ilçe merkezinde yapılması ve katılımın sadeçe o
merkezdeki ösetrnen,usta öğretici ve kursiyerlerden oluşması durumunda fımıa başıurusunu
ilgili ilçe milli eğitim müdiirlüğüne yapar..onay,izin,organizasyon işlemleri tamamen ilçe
düzeyinde yürütillür,
Döııemsel ve yrllrk olaııık yapılacak seminerler firmaıun Genel Müdürlüğe önerisi veya
Genel Müdtirlük ile birlikte de gerçekleştirebilecektir.

ÇEŞİTLi HUSUSLAR

MADDE 13. Eğilim faaliyetlerinde, fuma işbirliğinde hazırlanacak eğitim progıamı ve eğitim
materyalleri uygulanacağı gibi ihtiyaç halinde Bakanlıkça hazrrlanan kurs programı, kaynak
kitaplar ve yayınlardan da yararlanılabilecektir.
MADDE l4. DiDenlenecek yanşmada ilgili tiım giderler firma taratından karşılanacaknr.
MADDE 15. Firnıa tarafindan beiirlenerek toplantı veya seminerlere katılacak yönetici,
öğrctmen, rısta öğretici ve kursiyerlerin yol. konaklama ve benzeri giderleri firma tarafından
karşılanacaktır. Yol giderlerinin ödenmesinde resmi rayiç esas alınacaktır.
MADDE 16. Protokolde yer almayan hususlarla ilgili işlemler ortaklaşa alınaoak kararlar
doğrultusunda yiirütülecektir.
MADDE u. İllerde etkinliklerin izlenmesi ve gözlemlenmesi çalışmalanna geıekıiğinde
Genel Müdürlük temsilcileri de katılır. Bununla ilgili yol ve konaklama gidırleri firma
taıafındaıı karşılarur.
MADDE 18. il ve ilçelerdeki etkinliklerin düzenlenmesinde diğer okul ve kurumlara da
duyuru yapılır. Bu okul ve kurumlardaki öğretmen ve öğreticiler, kendi
ve kurum yöneticilerinin ul,gun görmesi haIinde etkinliklere katılabilirler

görev yaptıkları okul
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PRoT,oKoLÜN SÜRDSi

MADDE 19. Protokol imzalandığı 1arihten itibaren 2 yıl süreyle geçerlidir. Protokoliin
uzaülması veya sona erdirilnresi tarafların ortak karanna göre belirlenir. Ancak, Genel
Müdürlüğtin tek taraflı fesh hakiı saklıdır.

YtjRüRLüK

MADDE 20, Bu Protokol 20 maddeden ibaret olup J3,l2,.?Cll:aı|hinde ve iki nüsha olarak
imzalanıp yiirürlüğe girmiştir.

Levent DEMİRBiLF]K
Demirbilek Makine Sanayi ve Ticaret Ltd.

Şirketi Yönetinı

Doç. Dr. Mustafa Kemal BİÇERLİ
Milli Eğitim Bakanlığı

Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdilrti
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MiLLi EĞiTiM BAKANLIĞI IIAyAT Boyu öĞRENME GENEL ılrüDtl'LüĞü iLE
siNGER A.ş. işBinr,iĞiNoı oi«iş-NAKIş MAKiNALARI KuLLANIM, BAKIM vE
rasir <ıxlnrır sBıtiNonıtnİ ir.r Nıxrş_niriş ALANINDA çEŞirr,i ıĞirİıı

nrxiNr,İxrııri DüZENT,Ej§rESiırre »aİn iŞıinr,iĞi pnororoı,ü

AM^Ç

Madde l- Bu protokolün amacı Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdürlüğü İle
Silıger A.Ş. iŞbirtiğinde dikiş-nakış makjneleri kullanınr, bakım ve basit onarırn seminerleri ile nakış-
dikiş alanında düzenlenecek çeşitli eğitinı etkinlikleri ile ilgili esas ve yüki.imlülükleri belirlemektir.

K.{PSAı(

Madde 2- Bu protokoliin amacl Millj Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdüriüğü ile
Singer A.Ş. işbirliğinde dikiş-nakış makireleıi kullanım, bakım ve basit onarım seminerleri ile nakış_
dikiş alanında düzenlenecek geşitli eğitim etkinlikleri ile ilgili esas ve yüklimlülükleri kapsar.

DAYA\AK

Madde 3- Bu protokol l739 sayllı Milli Eğitim Temel Kanunu, Milli Eğitim Bakanlığı Yaygln Eğitim
Kurumları Yöneftrıeliği ve Başbakanlığın 2007llı7 no'llu Genelge hiikümlerine dayanılarak
hazırlaıınıştır.

TANIMLAR

Madde 4- Bu protokolde geçen ,

"BakanlılC' Milü Eğitiın Bakanlığını,
"Genel Müdürlük", Hayat Bolu Ögrenme Genel Müdürlüğünü,
"Firma". SlNGER A.Ş. Genel Müdüılüğlinü,
"Mitli Eğiıim .vrüdürlüğü", ll ve ilçe Milli Eğitim .Vüdürlük lerin i.

"}Ierkez". Halk Eğitimi Mcrk,,,zleriıl i,
l'Seminer", iŞbirliği hatinde diizenleırecek Singer dikiş-nakış ma]<ineleri kullanım, bakım ve basit
onarım seminerlerini,
"Eğitim Etkinliği", işbirliği halinde düzenlenecek nakış, dikiş, mefruşat vb. eğifim etkinlikleriıi,
"Yarışma", işbirliği halinde düzenlenecek beceri yanşmasını,
"Btlge", Seminerlere katılanlara verilen katılım belgesini,

ifade eder.

TARAFLAR

Mıdde 5- Bu protoko|iın taİaflaİı, Mjlu Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdtirlüğü ile
Singer A.Ş. Genel Müdürlüğüdür.

YDTKİLİBiRiMLER

Madde G Bu Protokol hükümlerinin yürüttilmesinde Genel Müdürlük adına ilgili birimleı, firma
adına firma satış dilektörlıiğüdür. Taşrada ise Geııel Müdürtük adına milli eğitilm müdürlükieri ve
Meıkez Müdürlükleridir. Fjrma adına {ifma sat§ direktörlüğüdür.

vüx'uıııüı,İr«r,Bn
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Madde 7- Bu protokol kapsamnda iş ve işlemlerin yürütiılmesinde taraflarıı yükümlülükleIi
şunlardıI.

7.1. Genel Müdürlüğün Yükümtülüklerİ

7, 1.1.protokol çerçevesinde iş ve işlemlerhı düzenli ytidtülmesi yönünde geıekli önlemleri almak,
7,l ,2.EtkinIik]erin Yürütiilınesiyle ilgili olarak gerekli emir, onay vb. işleıİleri hazırlamak, ilgili birin.ı
ve yetki lilere ulaştırı]masını sağlamak.
7,1 .3 .Faaliyetleri yerinde iz]emek ve denetlemek.
7.1,4.ulusal_düzeyde yarışma yapılması yolunda firma işbir|iğinde yanşma esaslarını hazırlamak ve
yaıışınanın düzenli bir şekilde gerçekleştirilnıesini sağlamak.
7.1.S.Seıniner ve eğitim etkinlikleriıre kailımın en yiiisek düzeydc olması yöntınde g€Iekli önlemleri
almak,

7.2.Firmanın Yükümlülükleri

7,2, | ,Seminer veya eğitim etkinliği düzenlenecek meıkez, il veya bölgelerin belirlemek.
7,2.2.Semjner ve eğiıiın etkinliğ; dizenlenecek il milli eğitim müdürlükleıi ile §,,aygın €ğilimden
sorıımlu il milli eğiıim miidür yafdımclst/şube müdüril) organizasyon için on gciitişme yağmak rc
buna dayalı q|arakııygularyıa pl441hazırlamak.
7.2,3.Ön göri§meı"rın sonıidunu gtı.i ilgiıi vrıilig" senıiner veya eğitim etkinIiği ile ilgili resmi
başvuruda bulunmak, başvuru ile birlikte uygulama p1_ogıamınt_sunmak.
7.2.4.seminerde görev yapacak e-ğiiim görevlisini temin etınek ve bunla ilgili tüm giderleri
karşılamak.
7.2.5.Merkezlercn açılan kurslarda ku]lanllmak üzere tahsis edileu makinelerin verimli şekildekı;llanımınııı devamını sağlamak, bakım ve onarım için geıekli önlem alınak.
7.2.6.Senıiner dıŞında düzenlenecek çeşitli eğilim etkinlikleri(kuıs, eğitici eğitiıni. geliştirme semineri
vb) için Genel Müdürlüğe öneride bulunmai.
7.2.7.Broşür. kitap yayıu vb. kaynakları Gene] Miidürltik işbirliğinde hazırlamak, basımını ve
dağıtınını yapmak ve bununJa ilgili tüm giderleri karşılamak,
7.2.8.seminerleri gerçekleştirileceği salon/atölye|eri uygun şekilde düzenlemek ve gerekli teknik
donanımı sağlamak.
7.2.9,Yeni 

'tifiiolqji 
ürünIeıinin merkezlere tanütılmas1 yönünde çalışmalaı gergekleşıinnek.

7.2.1O.Yanşma yapılııası durumunda. Genel Müdürlük işbiıliginje yu.,ğ-u ..us|u.,n, hazırlamak,
yarlşmanln düzenli gerçekleştirilmesi yönünde öırlem almak ve 

-buıunla 
ııgiı; tiim liae.üikaı,ş ı lanr tık.

7.2. l l,imkinlar ölçüsünde merkezlerce düzenlenen kursları tamafi
kaınpanvası düzenlemek. 

Züeİce duzenlenen kursiarl lamainlayanlara 1önel} _indidmI s3lış_

1zlr.fpni iiiıij;dıeri esııasında gerekli nakış ipliği ve diğer dikiş aksesuarlannı. isteyen
kursiyeı,lere piyasa rayiçialtüt]da temin etmek.

J;i.'.';i,;ilH,,; 
digir etkinlilileie kaiılanlarııı gidiş-dönüş yol giderleri_. ile ç_ay, kahve. yemek

7.3. Milli Eğitim Müdürlüklerinin Yiikümlülükleri

7,3,1,Finna yetkilileri iŞbirliğinde. seminer veya çeşitli eğiıim etkinlikleri düzenlenmesi ile ilgiliplanlama yapmak, yer, tarih v9 katı[ımcı sayısıııı belirlİmek.-
7 .3.2.F imjnn yazılr başvurusundan sonra seminer veya çeşitIi eğitim etkinliği için gerekli, onay, izin,yazışma vb, iş ve işlemleri yürütmek.
7.3.3,Kaılnı en yiiksek dÜydeİ-İ.nasİ yOnUnde gerekli önlemleri almak,
7.3,4.Gönderilecek 

Taleryal, yayın, kitapçık, broşlır vb. kaynakların ilgililere dağıtımını sağlamak veamacına uygun olarak kullanı[masını temin etmek.
7.3,5.Semineı veya çeşitli eğitim etkinliklerini yerinde izlemek ve deııetlemek.
7.3.6.yaıışına yapılması durumunda işlemelerin düzenli yapı|ınasını ve katılım yüksek düzeyde
gerçekleştiri lmesiıi sağlamak.
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7.j.7.GörseI ve yazılı yayın yolııyla il ve ilçc düzcyiııde gerçekleşiriJecek eğitim amaçlı çalışınalariçin gerektiğinde denevimli öğfetmen ve usta öğfctici görevlendirilmesi ytınundi iiin, onay
işlemlerinin gerçekleŞirmek.

7.4, Merkez|erin Yükümlülükleri

7.4.1 ,Seminer veya ÇeŞitli eğitim etkinliklerine katı|acaklaıı belirlemek, gerekli onay, izin vb. işlemleri
yürütmek.
7.4.2,Seminer veya çeşitli eğitinı etkinlikleıinin dtlzenli yürütülmesi yönünde mil]i eğitim müdtirliiğiı
ve firına yetkilileri ile işbirliğinde bulunrnak,.
7.4.3,Seminerin kendi bölgesinde geıçekleştırilınesi durumunda katdımcılara firma işbirliğinde kaılım
belgesi düzenleyip v erme}--,
7.4.4.Cöndeıilecek yayıh. materyal, ara9, gereç vb. kaynakların ilgililere ulaştırılmasl ye amacına
uygun olarak kullanılrnasııu sağlamak. -.

7.4.5,Merkezde firma tarafından tulllarda kullanım için geçmiş yıllarda tahsis edilen makine var ise
bu makiıreIerin amacına uygun olarak kullanrmının devamını sağlamak.

SEMiNER l,E ÇEşiTLi EĞİTİM ETKiNLiKLERİNiN oÜzıNırNyosi
Madde & Semiııer düzenle]ıecek ille_r;i,ç bu illere bağh ilçeler fırına tarafından belirlenir, [inıa
yetkilisi ile il ırıilli eğitim müdürlüğiİyaygm eğitimden soı-ümlu müdür j,aıdımcısrşube mİidürü yer ve
katılımcı sayısı ile organizasyon köİulannda ön çahşrna yapar. Geröklİ mutabakaİ sağ|Andılitan sonra
tİrma, ilgili il milli eğitim rnüdüilüğlnden yazılı olarak'seminer düzenleme tal;binde bulunur.
Seminere katı]acaklarün isim liste]eri ve görei, yaptıkları merkezleri içeren onayın bir ömeği seminer
ıarihinden en geÇ 3 (üÇ) gi-in_ öırcesine kadar firmaya bildiri]ir. Seminere kabul işlemleri-imkan ve
şartlara göre semineitarihlne kadar devaıı edebilir.

. . 
İldeki seminerlerin diğer ilçelerde-ki-6ğretınen, usta öğretici ve kursiyerlerin katılımlanyla

gerçekleştirilmesi veya o jlin birden çok ilçesinde yapllması durumunda onaylar il milli egiiim
müdürlüğünce verilir.

Semiii-eİ veYa ÇeŞitlieğitim etkinliğinin diğer ilçelerdeki öğrotıüen, usta öğretici ve kursiyerler
kat:lmaksrzın sadece bir ilçede.görevli öğIetmen, usta öğretici ve kıırsiyeiler için yapiüması
durumunda, başvuru o il9enin milli eğitiın müdürlüğün" yaprü,r. seıniner onayları iıçe mıııi'egiti.
nıüdürlüğünden alınır. seminer sonrasında il ınil]i eğitim müdür]üğüıe bilgi nporu veriıir.

!örymscl ve Yıllık olaıak yapılacak semineıler firmanın Ğenel Müdüıüüğe önerisi veya Genel
Müdürliik ile birlikte de gerçekleştirebilecektir. Bu şekildeki başvuıuda Genel Ütdt]lik, ıalİp edilen
seminer programlarıyla ilgili olaıak Valiliklere (il ınilli eğitim müdüı.lükIeri)gelekli ta]imatı veçı,.

Kurs veYa etkinlikler katıIımcıların motivasyonunu destekleyecek ortaınlaiia yapılacaktır.
seminerlerin yıirütülmesinde çay, yemek vb, ihtiyaçlar firma tarafindan eksiksiz karş,lanacakt, r.

][lerde düzenlenecek etkinlikterle ilgili olarak Bakanlıktan ayrıca onay talep edilmeyece\lir.
Ancak bir ilde başka illerin katıhmlalıyla da etkinljk duzenlenecik iİe bunun için ıİ-, orİarı*-run
onay talebinde bulunacaktır,

_ Rır il'deki kuİ'-vİya etkinliğin düzenlenmesi planlanırken aynı il'de bir başka emsal firnıa ile
protokol çeıçevesinde düzenlenen kurs veya etkinliklerden e!-.aa 3-q gun şğ!e g€çm§ olması yararll
olacaktır, Aynı il'de değişik firmatarın aynı qjnaçla arkı_aıkqJ'4_s.,9p!!İİ alir"nl"İİlİ.İ n"ria-s;rİjE" ,e
olumsuzJuğa yo| açacağınÖan bu hususa dikkat edilecektir. 

-"' ''-' --'-- ---'\i-----'- - ---o- -

ÇEŞİTLİ HÜKüMLf,R

Y.d9:1- Seminer,ve ÇeŞitli egitim etkinlikleı,inc ıı,ıerkezlerde görev]i öğretmen, ıızmaıı ve usta
öğretici ile kursiYerierin yaıı sıra merkezlerin denetiminde/işbirlİğinde kuİs açan dığeı kurrn, ue
kurumlar, belediYeler ve sivil topluın kuıuluşlarıı,ıdaki uzman ve usta öğıeticiler, Jgitmen]er ve
kursiYerler de katılabilir. Bunun için milli eğitim müdürlükieri seminer ve leştı; eğitiıİ e*inlikleri
iÇin duYurulaıı bu kulum ve kurulrışlara da yapar. Aynı şekilde oi]edikıeri takaird-e Bakanlığımıza
bağlı diğer okul ve kurumlarOa gg1.cyli öğ.etmen ve öğrencilerde semineı ve çeşitli Zgitinı
eıkinliklerjne kal]labilirler.
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Madde 10- Düzçnlenecek etkinliklerde diğer firma ve kuruIuşlar ile bunlaıın tirünleri aJeyhinde sözlü
Ve yazılı tutun ve davranışlara fırsat verilmez. Etkinlik srasında katılımcılarıır arasından bu gibi
davranış ye tutum içerine girenler olduğtı takdirde gerekli uyaıılar iJgililer tarafından yapılıı,

Madde 1l- Değerlendirnıe toplantıları ile illerde yapıIacak seminer ve eğitiın etkinlikleri ile ilgili
görevlendirilecek Genel Müdürlük yetkililerin yol ve konaklama giderleri firma tarafından karşılanır.

Madde 12- Yarışma yapılması dururnunda yarışma organizasyonıı, ödül, salon tahsis, kokteyl vb.
giderler fi rma tarafından karşılanır.

Madde lJ-Fimıa tarafından geçırıiş döncmleıdo ıneıkezlere tahsis edjlcn ıırakinelerin bakını vc
onrrrımlarının finnaırııı yetkili servislcıine yaptırılır,

Madde 15- Bu protokolıin imzalandığl tarihten itibaren "Milli Eğitİı Bakanlığl Hayat Boyu Öğronme
Genel müdürltlğü ilc Singer A.Ş. İşbirliğinde Dikiş-Nakış Makinaları Kullanım, Bakım ve Basit
onarlm Seminerleri ile Nakış-Dikiş Alanıırda Çeşitli Eğitim Etkinlikleri Düzenlenmesine Dair
?9 l 09 12009 ıaIihli İşbirliği Protokolü" yürürliikten kaldırılmtşür.

PRoToKoLtjbt sÜREsİ

Mıdde lG Bu protokol imzalandığı talihten itibaıen 2 yıl süre ile geçerJidir. Protokolün uzatılmas]
Veya sona erdirilmesi tarafların ortak kararına göre belirleıir. Ancak, Genel Müdiiİlüğün tek taraflı
fesh hakkı saklıdır

YtrRüRLüK

Madde 17_ Brı protokol l7 maddeden ibaret olup,/-(y'ç.cal.Z?l{rinina" imzalanamk yürürlüğe
glrer,

Ze Ğaı,i
Singer Dikiş Makiııeleri A.Ş

Gene| Müdiirii

/

r///t- c--ı2İ'"l,..t CaX {

MiIli Eğiıim Bakan lığı
Hayat Boyu Ögrenme

Genel Müdiirü

-1

Madde l4-Finnanın eğitim görevJileri il nilli eğitiırı müdüı yardımcısı-şube müdürü ile merkez
müdürlerinin öncedeır bilgilendirmek koşuluyla merkezlerde eğltim amaçlı plan dışı ziyaretler de
yapıIabiiir.

yüntrırü«rrı KALDIRMA


