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Ilgi :Bakanlığımız Hayat Boyu Öğrenme Genet Müdürlüğünün 08/05/2015 tarih ve
4833069 sayılı yazlaı ı.

Bakanlığımız Hayat Boyu ö6.cnme Gcnel Müdürlüğünün "Bağımtılıkla Mücadclc
Eğitimi projesi uygulaması" ile ilgili, ilgi yazı sureti ve cklcri usak.meb.gov.tı. Adresinde
yayınlanmış olup, konrı ilgili yapılacak çalışmalann emir doğnıttuiunda yapılması
hususunda,
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Hayat Boyu Öğrenme Gencl Müdüilüğü

Sayı ; 38552587-604-E.4833O69
Konu: Bağııılıkla Mücadetc Eğitiııi Pı.ojcsi

Uygulaııası

VALlLlGiNE
(II Milli Eğitiın Müdiirlüğü)

Fjİniyct Mal,, Bo8ıziçisoı. No:2] 0(,500 'Itk niİoküll../Y!.rlinuhltıd^nİııı
l:lcİıron jl Aİ| www.ıncb.8ov.lr
c.|xxıİ] hbo8nı(4rlrch.8ov.r

Bağımlı|ıkla Mücade|e Eğitimi Pğesi, 03 Ocak 20l4 tarihinde Milli Eğitinı Bakanlığı
l" Jy'\iv" Ycşilay Ccmiycti aru.,ndu Sayın Bakanımız iaratınaan imzalanan Ek-l'dckiprotokolle yürürlüğe girmiştir. projeyle, iopıumun iugirl,ıı,ıurıo mücadele sürecindekibilinç düzey|erinin arttrılması yoıuyL uı.".ıa. ,"ir"İ'ö*, genç ve yetişkinlerin dahagüvcnli. vc mutlu bir hayat siirmclcrine katkıda u.iırr*ı"i*, amaçlanmaktadır. Bu amacaulaşmadı;

lJ'rojc çalışmalannın Bakan|ığımızda }Iayat Boyu Öğpcnmc Gcncl Müdürlüğü
_ 

koordinasyonında Türkiye Yeşilay Cemiycİi ile iş birliğindc yürütiilmasi,
2-|llİlçc millİ cğitim müdjirlükle ı.indc hayat boyu öğrenmc bölümloıi

koordinasyonunda, illi|çc milli eğitim müdür|üklerinin jiğer bö-lümleri ," i;kir;
Yeşilay Cenıiyeti şubeleri ile iş biriiğinde yürütülmesi,

3-27 Nisan 20|5 tarihinde. istanbul'da gcrçek leştirilen projenin tanttım toplant|sına
katılan i| milli eğitiın müdür|iiğü hayat boyu öğrenmeden sorumtu müdür yardımcısı/
şube müdürünün ilçc milli cğitim müdürlügü hayat boyu öğrcnmedcn .o-rnlu şubcmüdürleri ve Genel M ldürlüğümüze uagıı iurum müdürlerine (halk eğitimi
merkezleri, mesleki eğitim merkezleri, olgunlaşma enstitüleri, turirın ğltimmerkczlcri) Ek-2'dcki vc http://hayatbowogİcn.gov.tr intcmet adresindeki 

-sunu

doğrultusunda 22 Mayıs 20l5 ıarihine kadar projİ bilgilen<lirme toplantısı yaparak
toPlantl tutanakları, imza sirküleri ve fotoğrafları ile birliktc ıoplantİ tarihiniİaİiben
7 gün içcrisindc GcncI Müdürlüğümüzc göndcrmcsi,

4,ıü miıüi eğitim ınüdürlüğü hayat boyu ötrenıneden sorumlu müdiir yardımcısı/ şube
müdürünün projcnin amacına ulaşması için ilçc milli cğitim müdiiıriügü hayat boyu
öğrcnmeden sorumlu şube müdürleri ve Genel ııüdürıiıgümııze - tağli turum
müdürlükleri ile sürekli iletişiın hilinde olup çalışmaların yürütüImesi konusunda
gcrckli tcdbirlcri alması,

5Jlde yaşanan aksaklıkların Genel Müdürlüğümüz bilgisi dihi|inde il nlilli eğitim
müdürlüklerince çözüme kavuştuıulması,

6-Ilçe milli eğitiın ınüdürlüğü hayat boyu öğrcıııneden sorumlu şube müdürünün
ilçcsindcki Gencl Müdürlüğümüze bağlı kurum müdürlcri ilc ayda bir dcğcrlcndirmc
toplantısı yapıp gerekli tedbirleri alması vc ilçede yaşanan aksaklıkların il mi|li
cğitim nıiidürltiğünün bilgisi dihiiinıte çözüme kavuştuİulması,

.,.* 
"§"rr"

lffi
08.05.20l5

Ay,rnılh bilgi içan: C.UGUR/Miııi Egiıinı (rza.n,
'tcl: (0 3l2) 2l2 6ıi 80/,{2 ıli
ı.aİs|(0 3l2) 2l2 99 58

l}ıl cvrok güYcıııi (.lckI ronıl ilııı5 ilc ım7ılüomlŞllr hılpr/cvdİsor8( mch.gov i. ıdrcsindcn 3cD-?9d3_32 bf_al I c_OEc8 ı(ülu ılc tı.yiı ırliıı,tııır



';1',İ§Jl1',1,:İiti'L:}İ:rr):. ücıinin, projc faaıiyetıcıini yapııma.sını sağIanıak arıına
ğ,,ı.,nı",liu,ui a;;?;il;"J*',r," öğrctnıcnlcı.in i.i,ş-"lonn,....T]j;ffi]

8-Genel MüdürlüğÜııüzc bağlı_ kurumIar taralintlan yaygın cğitim prognmları
İİ'"Tfi .1YİlJ''t',İ:' ".: 

o" ş,-ı, ı" i",,,,a" rJ."; ü, rıitı r" d*iJ, i, l ı,
hiznctçi.d;;;y.i;;;l!:İiiT,,'!ğii:H'",il:İ,}lİ;n,,tl;:ltİİ;
yardıınıyla örgün- cğiiinıiri ı,* ira"r]".iJ;"';;;j;." öğrcncilcrc, GcnclMüdür|üğümüze bağlı l«ıruı,ıılaı da.ki tıır"""]*r"lvii ile .,kuYkurum çalışanlarınavc diğcr yelişkinlerc kurs açınası,

9-Gcncl Müdürlüğümüzc bağlı kunımlar kurs öğrctmeni o'arak projc kapsanıındadüzenlcnen }ıizmetiçi eğiıirn'ler ,"l"rı" r"r-.'a.7"rlui"y,., u"ıg".i olan ilçesindekirehber vc diğer öğrclmcnlcri görcvlcndinncsi,
!O-Il/ilçe ınilli cğitim müdürlüklerinin 20r4-2015 eğitim öğTctim yıIınıııtamamlanmasına kısa bir süre. k_alması nedcniylc or"ııiı.ı" ıi-seıerdc mezun olacak sonsınıf öğrcncilerin<lcn b4slamak üzer" l.*rlrn İİ*İu...,,- 

"'
l l-projc kapsamında Genel Müdürlüğümüz ve Türkiye yeşilay cemiyeti iş birliğindewww.tbm.org,tr vc http://hayatboyuogr"r.gor,t, ua..*Ürjr.l, ya,s gruplarına görecğitim.içeriklerini, kursiyerle re uygulanacai ön-so, *i, n,"-noniyet anketlerini ve

_ ^www,lbm.org.tr 
web sitesi öğrctmeİı kutlanım l.,lur*un,İyuy,.l-"*,,

l2-Formatör/uygulayıcı öğretınenlerin intemet bağlantısı brıunu, o.ıu.lurda sunumve etkinlikJeri dcstek,eyici o1arak ıpww.tbm.o.g.t uar".iiJ, ycr alan uzaktan eğitimiçeriklerini de bir öğreıim aracı olarak kullanmİsı,
l3-F-ormatör/uygulayıcı öğretmenlcrdcn istekli olanlaıın Tiirkiye yeşilay cemiyetiEğitim Birimine (Tclefon: 0 2|2 527 16 83 Dahili 1266) ea az 3 giın öncesinden

haber vcrmek suretiyle uzaktan eğitim sistemini kuılan;ir( ..nuı sıniflar aracııığıyüa
kursiycrlerine etkinlik vc ödev paylaşımında bulunması,

l4-proje_ kapsamında illilçe milli eğitim müdürlük|erinin eğitim talebini artırmak üzcre
gerckli tanıtım, duyuru çalışmalannı yürütmesi ve bu çİlışmalara muhtarların, yerel
basın-yayııı kunıluşlannın ve ilgili kurum/kuruluşlann kaoİımını sağlaması,

lS-proje kapsamında düzcnlenen hizmetiçi cğitimler yoluyla eğitim alıp belgesi olan
formatör/uygulayıcı öğıetmenlerin pğcnin uygulanmas, s,.asında ar6n -"giti.in
her kademesinde yer alan 6ğrencilere ve Genel Müciırlüğümiize bağlı kurumiardaki
öğrenci/kursiycr ile okul/kurum çalışanlanna ve diğcr yetişkintcrc rğbcrlik etmesi,

l6-kursların fiziksel şa(lann uygunluğuna göre; örgiin ve yaygın eğitim kurumlannda
ve diğer mekinlarda eğitim_öğretimi aksatmayacak şekilde ders dışı zamanlarda
diizenlenmesi,

l7-Kurslarda eğitim verilecck kişiloin yaş gruplanna göre Ek-3'deki tablo
doğrultusunda eğitimlerin planlanması vc formatör/uygulayıcı öğetmenlerin bu
planlama doğrultusunda etkinlikleri uygulaması ve tıkibini yapması,

l8-Kursun diizenlendiği fiziki mek6nın bulunduğu örgiiıı,/yaygın eğitim kurumu
müdürlüğünce kursiyer'lere uygulanacak ön-son tcst, memnuniyet anketlerinin
çoğaltılmasının sağlanması,

l9-Merkezi değerlendirme açısından örneklom oIarak lğdır, Matatya, Urfa, istanbul,
'I'ekirdağ, Aydın, Bursa, Konya, Hatay, Kayseri, Amasya, Rizc illcri bclirlcnmiş
olup bu illerdeki kursun düzenlcndiği fiziki mekinın bulunduğu örgüıı,/yaygın
eğitim kurumu müdürlüğünün tüm yaş gnıplarına ön-son test ve memnuniyeı
anketlerini uygulayarak 1ürkiye Yşilay Cemiyetine (Sepetçiler Kasn - Kenncdy
Cad. No:3 Saraybumu, PK:34l t0, FatiMSTANBUL) MNG Kargo ile karşı
ödcmeli olarak göndcrmesi,

Eıt ııirTl Mıh, Boğıziçi soİ. No:23 065m Tcİnitokuılır|rcnİİıshıtb/Arİard
Elcİıİoniİ Ağ: Yww.m.5.tov.ıİ
.-posla] hbo8rn@mcb.8ov.lr

Aynnı|t, bilgi için: c.U6uı/Milli Eğİm Uzİunl
Tcr: (0 3 ı 2) 21 2 68 80/421 8

F,İ3: (0 312)2ı2 99 58

Bo cvl.k aO!c»li clcı(oniİ ınz! il. nİzr lanmtşr,r. hltp://cv.al§or§u mcb.8ov,(r adrcşlndcn 3 cf2-79tt3 _32 bf_a l l c_O8c8 kodıJ ile tcyiı cdilcbitn



20-Jllilçe_ ıniJli eğitim müdürlüklojnin yukarlda belir(ilen çalışmaları ctkiıı olarakyurrıtmcsi vc bu esaslaıı 
. 

jlliüçed;*i *rınll.^İ" ;rgün ve yaygın eğiıinıkuruınlaı.ındaki yönetici ve bgı etmenlerc duyurması;
Hususlarında bilgilerinizi ve goreğini rica ederiın.

Salih ÇELiK
Bakan a.

Müstcşar Yardımcısı

EKLER:
l -Protokol (6 sayfa)
2-Sunu (5l Sayfa)
3_Yaş Gruplarına Göre Eğitim İçerikleri

Planlama Tablosu (l Saylb)
4_Eğitiın Materyalleri (l8 Adet)

DAĞI'tIM:
Gereği:

B Planı

};lıınıycı Mah, Boğıriçi sok, Noj23 06J00 Tck[ilokollsr/YcİinüııılldAnİan
Elcklroniı AE:,rwıı,,tİcb.8ov.tİ
ğ-po§la: lıbo$ıl@Dcb.8ov.tr

Bilgi:
Din Öğretimi Genel Müdürlüğü
Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü
Ortaöğretim Genel Müdürlüğü
Oğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdür|üğü
Ozel EĞitim vc Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü
Ozel Oğrctim Kurumları Gcncl Müdürlügu
Temel Eğiıim Gcnel Müdürlüğü
Türkiye Yeşilay Cemiyeti

Aynnoı bil8i için; c.UĞUR^ritli üğitimU,lnlnl
'rcl: (0] 12) 2l2 68 80/42l li
Fıİs: (0.]l2) 212 99 5ıl

l]u cvraı 80vcltliclckt.ollik iİı/a ilc lnİz.ılanmışıır. hlıp://cvroksorlu,oıcb gov ir.İlİqjİr.len 3ef2-79d3-32bf-al l c-o8c8 kodu ilc ıcyı ct1,|chil.r
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öıı söz
Günümüzde mesleklerin değişim ile karşı karşıya olmas| ve dahakarmaşık bir yapıda bulunmaya oağjması neoeıİiyle, rİÖsleli yetedikLnn Jegeniş taban|ı bilgilere, becerilere G tavırlara Oayaİı'olmasını ve programlann

buna göre geliştiri|mesini zorunlu h6le getirmektejir-

.ırogram geliştirme sürecinin her aşamasında üniveİsitelerin Veülkem|zin önde gelen sektör.temsilcileri ile iş birliği İ"p,lrış, kişi ve kurumlarİnprogram çalışmalarına doğrudan kat(ıları - İağlanmıştır. Sektör veyükseköğretim kurumlarının baklentileri pıogfEıma yi"n",tiı"riı,, musıeı.ıere iıtbeliri-enen yeterlikler öğretim programıarı vğ modtıilerln temel dayanağını veiçeriğini oluşturmuştur.

. uluslararası düzeyde meslek elemanlar|ndan beklenen yeterlikler çeşitliara.ştırmalar ve yerli/yabancı uzman görüşle.ine dayanılarak t"şit 
"oııriş, "io"edilen sonuçlar program çalışmalannİ akİanlmıştır,

. . . ]ü*iye Bağlm|ılıkla Mücadele Eğitim Programı Türkiye Yeşilay Cemiyeti
iş biriiğinde geliştidlen, tüm toplumu hedefleyen 

-ve 
top|um ğenelindj n"g,.i,ı,t

konusunda farkındalık oluşturmayı amaçlayan bir eğitih proğramıdır.

. Ülkemizin sosyolojik yaplsı, ihtiyaç|an Ve mevcut eğitimler göz önüne
alınarak. tasarlanmış ve bağımlı|ıkla mücadelede etkin bir iylem pianı olarak
yapllandlrtlmlşhr,

sigara, alkol, uyuşturucu madde, teknoloji gibi çeşitli bağımhlık alanları
ve. sağlıklı. yaşam sürmeyle ilgili olarak bireyieİde ve t6plumda farkındalığın
artmasl; bifeysel Ve top|umsal sağlığa zaİarll bağlmlıhk alanlannın bilgi 

-ve

bilinçle önüne geçilmesi amaçlanmıştıi.

1



içıNDEKlLER

TüRK'YE BAĞıMLltlK[A MücADEtE EĞiTiMl PRo6RAMlNA iLışKiN AÇlKLAMALAR
TANlM

1

.....3

GiRiş KoşUtLARl ...

isTİHDAM AIANtARl.......-...................

EĞiTiM-öĞRET|M oRTAMl-ARl VE DoNANlM[ARl ....

EĞiTiMcltER.......,..

öı-çıvır vt otĞrnıeNDiRME...........,

YATAY VE DiKEY G€çişLER................_..............

BEtGEt€NDiRME ...

3

3

3

3

3

3

3

3
l,ĞiTiM süRE5i..,.,..

öĞRETiM YöNTEM VE TEKNiKLER|

lş BiRLlĞl YAPüIACAK KURuM VE KURUtUŞtAR ..................

öĞRENcl/KuR§lY€R KAZANlMLARl.

EölTlM-öĞRET|M rMtlYFİtERl .....

MEstEKi G€tişiM MoDütL€Rl...........,...

MoDüt VE lçERlKl_ERi..........................

YETERtiK VE MoDüt TABLosu .............

öN söZ

4

5

?



TüRKlyE BAĞıMLıLıKLA Mü§*F!_E_ FğiTiııiıi pnooRııvııNA illşKiN
AÇlKLAMALAR

ALAN
MEsLEK
MEsLEK sEviyEsi
TANlM

: sosYAL ı.ıizıııerı-çR VE DANİŞMANL|K

. 
Katılımcı, bağımhlık alanlarından sigara, alkol, uyuşturucu madde,teknoloji bağlmlıhğlndan korunma ve sağlıkiı yaşam iikeıeri eğitimine sahipbireydir,

GıRış KoŞuLLARı
1. Okuma yazma bilmek veya ilkokul mezunu olmak.
z. Mesl"ğln gerektirdiği işleri ve yeterlikleri yapacak bedensel ve fizikselözelliklere sahip olmak.

isrlııoaıu ALANLARı

^ Tü*iye Bağlmlıllkla Mücadele Eğiıimi Programl, sosyal Hizmetler VeDanışmanlık bireylere, alanında bir mesİel< l,"rrnOİrmry" yönelik değildir.
EĞıTiM-öĞRETİıı onrıuıınl vE DoNAN|MLAR|1. Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğune Uajİı-egitim kurumlarında eğitimverilmektedir,
2, programın uygulanabilmesi için gerekli standart donanımlar ve ekipmanlar

sağlanmahdır.

EĞiTiMciLER

^. 
Talimve Terbiye Kurulu Başkanlığının Öğretmenlik Alanlarl, Atama Ve DersOkutma. Esasiarı kapsamındİ aylıİ kaçıİıgı okutacaklan derslere ilişkin

çizelgede yer alan, alan öğretmenleri esas alınİrak;
1. Programın uygulanmaslnda Turkiye Bağımh|ıkia Mucadele Eğitimi Projesi

kapsamında Formatörlük ve uygulayıcı 1ğitimini almış ogretıİenler gdrev
almalıdır.

ölçı,ıt vE DEĞERLEND|RME

1

2
J
4

Birey|enn, çeşitli ölçme araçlan kullanılarak;
, Modülİerin sonunda kazandığı yeterlikler ölçü|ecektir.
. Modüller ile kazandıkian bilgi, beceri ve tavİrları ölçü|ecektir.
. Ölçme sonuçları program sÖnunda değerlendiritecektir.
. Eğitim *uİumunda, işletmede ve kendi kendilerine yaptıkları tüm öğrenim

faaIiyetleri değerlendirilecektir.

BELGELENDiRME
. se_rtifika öğretim programl s0recinde bireylerin tamamladlğl modüller, aldığı

eğitimin tümü ve kazandıklan yeterlikler belgetendarilir.. ggret]T programından aynlan bireyin kazandtğı yeter|ikler belgelendirilir ve
istendiğinde diğer sertifika programlarında değedjndirilir.

YATAY VE DiKEY GEçişLER
Eğitimin sonunda, mesleğinde sertifika alan birey gerektirdiğinde fark eğitimi
alarak diğer programl tamamlayabilir.

EĞirİM süREsi
1. Meslek program|nln toplam eğitim süresi 40/8 saat olarak planlanmıştır.
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2. Eğitim. SqJeş.iniı okul, işletrne vg blreysel öğrenme için ayrılmış dağıllmı,
modüller ile ilgili açıklamalarda belirtildiği gibi İygu|anır.

ÖĞRETİM YÖNTEM VE TEKNiKLERi
.Modüler öğretime yöne|ik olarak bireysel öğrenme yontem ve teknikleriUyguIanır.

'1. Eğitimci|er birey|ere rehber|ik eder.
2. 8ireyler kendi kendine öğrenmeye teşvik edılir.
3. Bireylerin aktif olmas| sağlanır. '

4. Bireyler araştırmaya yönlendirilir.
5. Bireyler kendi kendilerini değerlendirebilir.
6. Bireylere mesleki yeterlik kazandlrmaya yönelik yöntem Ve teknikler

uygulanır.

iş alnı-lĞi yApıLAcAK KuRuM VE KURULuşLAR
.Bjleyl9r, programın gerektirdiği öğretim f;liyet|en, p|anlama konularında,

İ:_yl:|,:!. :l]y."rsiteler,, 
Tü rkiye Yeşilaf cem iyeti ve sivİl' top|um örs üİb; İİ; (

DInıgı yapllarak yönlendirilir,

öĞnEııciıxunsiyER KAZANıMLARı

Programın sonunda mesleğe yönelik olarak öğrenci/kursiyer;
1, Mesleğin ait olduğu alandaki temel bilgi ve be-cerileri kaz jnabilecektir.
2. Alanın gerektirdiği temel yeterliklere sİhip olabilecektir.
3. Mesleğin gerektirdiği işleri yapabilecektir.
4. Mesleğin gerektirdiği özel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.
5, oğrenci/kursiyer me*ezli olan diha aktif ve kendi hlzlna göre öğrenme

olanağı tanıyan kazanımlara sahip olabi|ecektir.

eĞİriıı-öĞnrriıı renı-iyerı-sRİ
Sertifika programında yeı alan

uygulamaları yapıhr.
modü|lerde öngörü|en eğitim-öğretim

MESLEKl GELİŞiM MoDÜLLERi
1. Öğrenci/kursiyerin yaşam boyu kullanabileceği ve mesleki gelişmesine

yararh olabilecek, iyi ilişkiler kurabi|me, öğrenmeyi öğrenme, bilgiye ulaşma,
girişimcilik ve iş fikirleri üretme, işe uyıım sağlamJ, kendini geliştirm; ve

_ problem çözme gibi bilgi ve becerilerin kazandırıidığı modüllerdiİ
2. Bu.modOller ile öğrenci/kursiyerlere ulusal ve uluslararası iş gücünden

beklenen yeterlikleri kazandırmak amaçlanmaktadır.
3. Mesleki Gelişim Modül Tab|osundan, çevrenin istihdam durumu,

öğrenci/kursiyerlerin hazır bulunuşluk dtJzeyi göz önüne alınarak modüller
seçilecek Ve yeterlik tablosunda yer a|an süreye ilaVe edilecektir.

4. Dördüncü seviye meslek e|emanları, bütlın Mesleki Gelişim Modüllerini
tamamlamış olacaklardır.

5. Me_sleki Gelişim Modül|eri programlardan bağımsız olarak da
kullanılabilecektir.
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sÜREDERsİ N MoDÜLLERi

Iir girişimci (iş) fikirler

şı duyarlı olmak ve

nlamak

Uygulanabi
0retmek

Çevreye ka

l ve veri to Iamak

tiG m Cl fi rlkrİşl Ş rm k Velişge

Ştitmle Veş rms ilg
rıle rütmek

Sağlıklı ve etkili i letişim kurmak ve

nre m hti a a rl d ru tusuny çl daoğ

nKe d n ti re kk agel ş aŞt ğ
blem rllepro kçözm

Sa eVm zU tIŞç| na uğ ğ am Veky ş
Venü lma ak

ikorumak

ürdürmek

ilgiye Ulaşma ve Ved

Girişimcl Fikirler Üretme

irişimci Fikri Geliştirme

lş Kurma ve Geliştirme

İş Güvenliği ve lşçi Sağlığı

Problem Çözme

B
T lama

Çevre Koruma

lIetişim

0l24

MoDÜL VE içERıKLER|
. Öğrenme süresi her modül iğn toplam 40 saattir.. Kazandınlacak yeterliğe bağlı olarak her modül 4ot8, 40116, 4ot24, 4ol32,

40/40 olarak yapılabilir,
ı Modüllerde önerilen bu süreıer öğrenme faaliyetlerindeki teorik ve

uygulama|ı tOm içeriği kapsar.. Modül jçe_riğindeki öğrenme faaliyetinin uygulanması imkanı olmadığında,
diğer okullarla ve işletmelerle iş birliği çerçbvesinde uygulamalar yapıÜblllr.', kursiyeröğrencinin önceden kazandığı yeterlikleri te-kiar aıma zörunluluğu
yoktur.

o Modül Ve yetedikler programdaki uygulama slraslna göre alınacaktır.ı Programda yer alan modül Ve yeterlik|erin uygu|ama sırasl zümre karan ile
belifıenir.

NOT: Türkiye Bağımhlıkla Mücadele Eğitimi Programı yeterlikler tablosu ve
modülleri aşağıda veriImiştir:

YETERLiK VE MODÜL TABLOSU

YETERLiKLER MoDÜLLER sÜRE

1
Bağımlılıklara karşı koruyucu önlemler
lmak Bağımlılıkla Mücadele 40l8

PLAM: 40l8

5

KAZANDiRıLAi;ıtr-EiF
1

2

3

4

5 kurma

6
önlemlerini

7

8

40l8

40l8

40l8

40l8

40l16

40/8

40l8



ALAN
MoDüL
KoDU
sÜRE
öıı xoşuı-
.AÇlKLAMA
GENEL AMAÇ

MoDüL eiı-ci sıvresı
sosYAL ııiznıeıı,FR VE DAN|şMANLıK
BAGlMLıLlKLA ıvıücaoeı-e

40l8

Öğrenci/kursiyer, Sağlıklı Yaşam llkeleri, Teknoloji
Bağımlı|ığı, Tütün Bağımjılı ğı, Alkol BağımlIl|ğı ve Mad de
Bağımlılığı konularında bilgi sahibi o|acak ve farkındahk
kazanacaktlr

AMAÇLAR :

Öğrenci/kursiyer,
1. sağlıklı yaşam llke|eri konusunda bilgi sahibi olacak ve farkındalık

kazanacaktır.
2. Teknoloji Bağımlı||ğı konusunda bilgi sahibi olacak ve farkındalık

kazanacaktır.
3, Tütün Bağımhlığı konusunda bilgi sahibi olacak ve farkındalık

kazanacaktır.
4. Alkol Bağımlılığı konusunda bi|gi sahibi o|acak ve farkındalık

kazanacaktlr-
5. Madde Bağım|ılığı konusunda bilgi sahibi olacak ve farkındahk

kazanacaktır.

içsnix:

A. SAĞLİKLİ YAŞAM
1. Sağ|ık|ı Yaşam
2. Sağlıklı Beslenme
3. Kişisel Hijyen
4. Fiziksel Egzersiz
5. Bağımlılıklardan Korunma
6. Hastahklardan Korunma ve Tedavi
7. Sağlıklı Mek6nlarda Yaşamak
8. Evcil Hayvan Bakımı
9. Sağlıklı Giyim Kuşam
10.Yeterli Uyku
't 1 . Sağlıklı Çocuklar Yetiştirmek lçin Ebeveynlere Öneriler

B. TEKNoLoJı BAĞıMLıL|Ğ|
1. Teknoloji Bağımlılığı ve Aşamaları
2, Teknoloji Bağımlılığının Zararları
3. Teknoloji Bağımlılığı ve Diğer Psikopatolojiler
4. Teknoloji Bağımlılığının süreçleri
5. Teknoloji Bağım|ılığının Kaynakları
6. Teknoloji Bağımlılığından Kurtutmak lçin Yapılması Gerekenler
7. Çocuklann Teknoloji ile llişkisi
8, Teknoloji Kullanlmı Konusunda Ebeveynlere Öneriler
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c. TÜTüN BAĞ|MLıLıĞ|
1. sigara Ve sigaranln Etkileri
2. sigara Ku|lanımının Sonuçları
3. Pasif lçicilik ve Sonuçları
4. Sigaradan Uzak Bir Hayat lçin Taktik|er
5. Sigara Hakkında Yan|ış Bilinenler
6. Sigara Bağımlı|ığı
7. Sigara Sonra§ı Vücut Fizyolojisi
8. Çocuklann Tut0n Bağımhhğlndan Korunmasında Ebeveynlere

Oneriler

D. ALKoL BAĞıML|L|Ğı
1. Alkole Başlamada Etkili Olan Faktörler
2- Alkolün V0cutta lz|ediği Yol
3- Alkol Kullanımının Kısa ve Uzun Vadeli Sonuçlar|
4. Alkol Hakkında Yanlış Bilinenler
5. Alkol Kullanımının Gençler Üzerindeki Etkileri
6. Kimler Risk Grubundadır?
7. Riskler ve Koruyucu Etmenler
8. Ebeveynler lçin Önleme Stratejileri

E. MADDE BAĞıML|LIĞı
1. Madde Bağımlıhğ| Ve Belirtileri
2. Bağımhhk Yapan Başlıca Maddeler
3. Madde Kullanımının Nedenleri
4. Madde BağımilığınIn Fizyolojisi
5. Bağımhlık Süreci
6. Madde Bağımlısı Kişinin Öze|likleri
7. Riskıi Durumlann Dışında Kalmak lçin Yapılması Gereken|er
8. Madde Bağımlılığı Riskine Kaşı Ebeveynlerin Balmesi Gefekenler
9. Bağımlılık Tedavi Süreci
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uşAK Miı-ı.i rĞ iri v v ü oünııjĞü eaĞı N4ı.ıLıKLA
iıaÜca nnı-ıı uĞiri v pRoĞRa rııı

öĞnıılıı yıLı: 20ı 4-201 5

KURUM KODU

KtJRuM yı:ı,riı.isi

KURUM ADI

TAR]H l2.SINIF
LiSE

]'asdik olunur

4.SINl},
iLKoKUL

8.SlNIF
oRl,AoKUL

E iriııı
GÖREN
öĞnpNci
SAYISI

...l....l2015

okul müdürü

AÇlKI,AMALAR:

l- Hayat Boyu Ögrenme Genel Müdürlüğü'nün 08.05.20l5 tarihli yazısı ile b€lirtilen hususlr
12.|laziruı.20l 5 taıihine kadar gerçckleştirilccektir.

2.il [ormattirü veya uygulayıcı Rchber Öğretınenler kendi okullarında uygulayacakları
eğitimler sonucunda yukarıdaki tabloyu öğıetim yılının son iş gününe kadar Hayat Boyu
Öğrcnme Şubc MüdürlUğüne clden teslim edecektir.

3 -25-29 Mayıs tarihleri aıasında hazırlanacak okul proğramı hayat boyu öğrenme bölümüne
2 sureı olarak verilecekıir..

4.Ilalk Eğitm Merkezi Müdürlüklcri okullardan gelen pıoğramların bir suretini kendi
sistemlerine bilgilendirmcde belirtilen kodu kullanarak gireceklerdir.

5.Halk Eğitim Merkezi Müdürlükleri l5-25 l]aziran tarihleri arasında il ve ilçc raporlannı
sunacaklardır.

6.Yıl sonu dcğerlendirmc ve mesleki çalışma dönemlerinde kurumlar toplanUlannda
bağımlılıkla mücadcle proğramında yapılan çalışmalan gözden geçirecektir.

7.Italk Dğitim Merkezi Müdürleri kendi bünyelerinde açılan kurs ve seminerleri sisteme kayıt
cdecek,ihtiyaç oIması halinde il formatörlerinden yaraılanılacaktır.

8.Rehbcr Öğretnıeni olmayan kurumlar ile l5-16-17 Nisan taıihleri arasında TBM eğitim
seminerinc katılmayan rchber öğrctmcnler TBM il koofdinatörü Şaban ÜNLü ile irtibata
gcçecck vc planlarını dircktifleri doğrrıhusunda lıazırlayacaktır.(0-5 05-22836l l)
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BiLGİLENDİRME

TBM Ekibi (mail@bi|9i.tbm.or9.tr}

08,05,2015

Merhaba Değerli Gönüllülerimaz,

Tek yerden tek ses ile güVenilir içeriklerle bağımlıkla uİusal mücadele hedefiyle yola çlkan Türkiye
8ağımlılıkla Mücadele Eğitim Programı (TBM)'nın sistematik bir yapı içerisinde Milli Eğitim
Bakanlığı bünyesinde sürdürülebilmesi adına yeşilay ile Hayatboyu Öğrenme Genel Müdürlüğü
ortak bir çalışma gerçekleştirmiştir. Bu kapsamda TBM, sosyal Hizmetler ve Danışmanıık altında
|OET 762 kodu ile yaygın eğitim programları ara5ına alınm|şt|r.

TBM'nin öğrenci ve veli eğitimleri Halk Eğitimi Merkezleri üzerinden yaygınlaştırılacaktır. TBM
Formatörlerinin Ve uygulaylcllarınIn kendi okullarında öğrencileri ile yapacak|arı eğitımler Ve il
uyuşturucu koordinasyon kurulları ve/veya yeşilay şubelera tarafından istenen ilave eğitım
ihtiyaçiarı ilıerdeki Halk Eğitimi Merkezleri üzerinden gerçekleştirilecektir. Bu uygulama TBM'nin
daha sistematik Ve ölçülebilir olarak ülke genelinde yaygınlaştırılabilmesine ve izlenebilmesine
hizmet edecektir.

Sağlıkfu Yaşam, Madde Bağımlılığı, Tekno|oji Bağımlılığı, Alkol Bağımlılığı ve Tütün Bağımlılığı
aIanları için han8i şart Ve koşullarda eğitimin açılacağı FoET 762 kodu altında belirtiImiştir.
http://hbosm.meb .gov.trlmodulerorosramlar,/o roAramlar/sosva l hizmetler ve danismanlik^u

rki mlilik M cade le ,tet!!!pdf) Uygulamaya usul ve esaslarına ilişkin daha detay|ı bilgiB

için İl Hayatboyu Öğrenme Şube Müdürünüz ile ivedilikle iletişime geçmeniz gerekmektedir.

Her TBM Formatörü ve Uygulayıcısının kendi okulundaki öğrenci eğitimlerini planlaması ve ll
Hayatboyu Öğrenme Şube Müdürüne bildirmesi gerekmektedir. Çalışmaya ilişkin duyurular ll

Hayatboyu Öğrenme Şube Müdürünüz tarafından yapılacaktır.

2014 - 2015 eğitim - öğretim dönemi sonuna kadar öncelikle mezuniyet durumunda olan
öğrenciler (4.,8. ve 12. Sınıflar) ve diğer öğrencilerin eğitimleri seminerler şeklinde
planlanacaktır. TBM Eğitimlerinin 2015 - 2016 eğİtİm öğretam dönemi içerisinde seminerler

şeklinde değil etkinlikleri kapsayacak şekilde planlanması ve gerçekleştirilmesi beklenmektedir

Yeşilay, TBM ölçme değer|endirme araçlan uygulamasını NUTSl'e göre seçilen 12 ilde
gerçekleştirecektir. Bu iller;

1. Kuzeydoğu Anadolu - |ĞD|R

2. ortadoğu Anadolu - MALATYA

3. Güneydoğu Anadolu - URFA

4. isTANBuL

5. Batı Marmara - TEKİRDAĞ



6, Ege-AYD|N

7. Doğu Marmara - BuRsA

8. Batı Anadolu - XONYA

9. Akdeniz - HATAY

10. orta Anadolu - KAYSERi

11. Batl Karadeniz - AMASYA

12, Doğu Karadeniz - RİZE

Hedefgruplara özel geliştirilen ölçme değerlendirme aıaçian ve bu araçların kullanım
yöneBeleri www.tbm.orE.trlanketler sekmesinde bulunmaktadır.

Bilgilerinize sunuIur. İyi çalışmalar.

TBM Ekibi

TBM İL KOORDiNATÖRÜ

ŞABAN ÜNtÜ

12 il içerisinde bulunmayan ıllerde gerçekleştariIecek öğrenci velveya yetişkin eğltimlerınde de
TBM uygulayıcıları ilgili ölçme değerlendirme araçlarını kullanabiIirler. Fakat bu araçların il
Hayatboyu öğrenme Müdürlüklerine ve/veya Yeşilay'a gönderilmelerine gerek yoktur. T8M
uygulayıcıları, ihtiyaç duymaları halinde bunları kendi eğitimlerini değerlendirebiImek üzere
kullanabilirler.

-

ğiÜ


