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ULUBEY KAYr\4AKAMLIĞI
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

Sayı : 78502l86-6O4_E.4649888
Konu: Eğitimde ve Öğretimde

Yenilikçilik Ödüleri.

iıgı

Aşağı Mah. Hükümet Konağı UlubeyfuŞAK
Elektronik Ağ: \üww.uIubeyg.meb.gov.tr
e.posta: ulubey64@neb.gov.tr

.....................MüDüRLüĞüNE

ULUBEY

05.05.20l5

' i)}jl]i_E_ej'i. Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanhğı'run 20/04/2015 tarih ve12600597 / |0.06/42067 58 sayıtı genelgesİ.lC""GİOİJİlOl

9l}1j1_1i_E_ğitim Bakanlığı Straği Geliştirme Blşkanhğı'nın 2ll|4/20l5 tarih ve|2600597 /310/4258536 sayılı yazısı.

il}jl'i_E_Ci ]. Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığı'nrn 2l/04/2015 taihve12600597 /3 l0/ 425854 l sayıh yazısı.

9]_Y,jLl_Pei!, Bakantığı Strateji Geliştirme Başkanlığı'nın 22/04/20|5 tarih ve
12600597 /3 10/4298 l 64 sayılı yazısı.

Milli Eğitim Bakanlığı 
.Strateji Geli$irme Başkanlığı'nrn ''Eğitim ve Öğretimdeyenilikçilik Ödulleri" adlı etkinliği iıe iığiıi lıgı yazııar yazimız eunae gönderilmiştir.

Söz konusu etkinliğe başvuruda bulıınmak isteyen personellerin ilgi (a)'da
belirtilen. genelge (Genelge 2015/10) ve ilgi (b),(c),(d) yarıian çerçevesinde g"."iıi ş*iu.,değerlendirerek başvuruda bulunmalan hususunda; 

' ' ' -

Gereğini ve bilgilerinizi rica ederim.

Mustafa TURGUT
İlçe Milli Eğitim Müdiirü

lı Aslı ile Aynıdır
a. .lç5.. J20.1s..

Aynntı!ı bilgiiçin: Melek KARAKUŞ - V,H.K.l.
Tel (0276) 7|6 ı654- lçHat:t9

Faks: (0 276) 716 14 46

Bu eıTak güvenli elektronik imza ile imzalanmlştır. http ://evraksorgu.meb gov,l.r adrcsinden l8l l -93 76-3l28-gabl -6639 kodu ile tevır edilebiüır

Ekler :

İlgi yazılar ve ekleri

Dağıtım :

Ti.im Okul Müdiirlüklerine



lalılİ
şş T.C.

MİLLİ EĞiTiMBAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanhğı

Sayı : l2600597 /10.06/42067 58
Konu:Eğitim ve Ögretimde YeniIikçilik

ÖaııUeri

a) Rapor en faz|ai boşluklu
Ataıürk Blv- 0664t Kzılay/ANKARA
Elekıİonik Ağ: wvw.meb.gov.tİ
e_posta: yenilikcilikodülle.i@gmail.com

20/04/20l5

GENELGE
20l5/10

llz
10.000 karakter, 8 sayfa ve 3 MB olacaktır. (Times New

Ay.tntılı bilgi içini A.D|LEKMEN Şef
Tel: (0 3l2)4l3 l4 66

Faks: (0 3l2)418 64 0l

. Eğitim ve öğretim alanında özgün uygulamaların ödüllendirilerek teşvik edilmesi vepaylaşımının sağlanması amacıyla *Eğitim ve Öğretimde Yenilik;ilik Öanı";i
dağıtıImaktadır.

_ Eğitim ve Ögretimde yenilikçilik Ödtilıeri, yenilikçi uygulamaları eğitim sistemine
!a,ln!ırmavı, öğrenci ve öğretmenlerimize daha iyi eğitim u" ğ."ti, imkiniarı sunmayı ve
2023 Türkiye vizyonunun gerektirdiği hedefleri yakalamayı arnaçlamaktadır. yoneticileıimiz
ile öğretmen ve öğrencilerimiz yenilikçi uygulamalan hayaıa geçirme bağtamında teşvik
edilirken eğitim ortamlanmızın da kalitesi artınlmış olacaktır. Bu doğrultuda yapılacak olan
Eğitim ve ÖğIetimde yenilikçilik Ödü|leri başvuru kategorileri aşağıda belirtildigi gibidir.

ı- ÖFetim yöntem Ve teknikleri: Yenilikçi eğitim ve öğreİınıe program ve
yöntemlerin uygulanması, teknoloji ile desteklenmesi ve bilişim ürihlerinin kullanımı
suretiyle eğitimde kalite ve başarı seviyesinin yükseltilmesi,

2- Sanatsal, kü]türel, sportif ve çevreci faaliyetler: Öğrencilerin sanat, spor, kültürel
ve çevreci faaliyetlere katılımının arbrrlması; yarışmalar düzenlenmesi; okul bahçeleri,
kütüphaneler, spor salonları, bilgisayar sınıflannın haIka açılması; milli, manevi ve kültürel
değerlerin korunup geliştirilmesi ve gelecek kuşaklara aktarılması; ağaçIandırma çaiışmaları;
geri dönüşüm faaliyetleri ve enerji verimliliği uygulamaları,

3- Oku| idaresinin geliştirilmesi: Kalite, verimlilik ve etkinliğin artırılması; eğitim
kaynaklarının çeşitlendirilmesi; öğrenci, öğretmen ve veliterle ilgili bürokratik işlem ve
süreçlerin basitleştirilerek istenecek belgelerin asgariye indirilmesi ve hizmetlerin mümkün
olan en kısa sürede sonuçlandırıIması,

4- Eğitim öğretime erişim ve yön|endirme: Dezavantajlı öğrenci gruplannın eğitime
erişim imkanlarının ve fırsatlannın artırılması, (az gelişmiş bölgelerdeki kız öğrenciler,
engelli bireyler, maddi yetersizliği olan öğrenciler vb.); öğrenci devamsızlıklannın
azaltılması; eğilim-istihdam ilişkisinin güçlendirilmesi bakımından mesleki eğitimi
yaygınlaştıracak stratejilerin uygulanması ve mesleki eğitime yöneltme faaliyetleri; rehberlik
ve psikolojik danışmanlık faaliyetleri,

5- Serbest kategori: Diğer dOrt kategorinin kapsamı dışında kalan faaliyetler.
Eğitim ve Öğreıimde Yenilikçilik Ödııııeri'ne farklı çalışmalarla üstün başan

gösteren öğretmen, yönetici ve öğrenci|er (lise ve üstü) başvuru yapabileceği gibi gerçek ve
tüzel kişiler de başvuru yapabilecekterdir. Başvurular aşağıdaki kura|lar çerçevesinde
\^.,ww.meb.gov.tr üzerinden elektronik ortamda yapıIacaktır.

Bu evrak gu!.nl i clektroİ ik imz2 ale imzaıanm ı şİr hnp //ğvnksor8u mcb gov r adrcsindenOfo l -d3 9a_3 ff8-a6ed-60çt kod u ilc tcylı ğrlileb ilir



Roman yazı karakteri ve l2 punto, 1,15 satır aralığı)
b) Çalışma;..özgün, etik değerlere uygun, alıntılardan ve birbirini tekrarlayan pğelerden

uzak yenilikçi düşünmeyi destekler şekilde olacaktır.
c) Raporlar eIeklronik ortamda gönderilecek, kesinIikle posta ile gönderilmeyecektir.
ç) Her bir kurum her kategoriden yalnız bir başvuru yapabilecektir.
d) Her bir kişi her kategoriden yalnız bir başvuru yapabilecektir.
e) Hangi kategoriden başvurulduğu belirtilecektir.
f) Belirtilen kategoriye uymayan projeler değerlendirmeye alınmayacaktır.
g) Proje metinleri açık ve anlaşılır bir Türkçe ile yazılacaktır.
ğ) Sonuçları alınmamış projeler değerlendirilmeyecektir.
h) Başvurunun bireysel ya da kurumsal olduğu belirtilecektir.
ı) Çalışmanın uygulandığı kurum ad, adres ve iletişim bilgileri eksiksiz yazılacaklır.
i) Bireysel başvuruda çaIışmayı yürütenin ad, adres ve iletişim bilgileri eksiksiz

yazılacaktır.
j) Kurumsal başvuru çalışma ekibi en fazla 5 kişiden oluşacaktr.
k) Bireysel başvuruda çalışma ekibi oluşturulmayacaktır.
I) istendiğinde sunulmak üzere ça|ışmaile ilgili tanıtım sunumu hazırlanaca}iır.
m) Rapor metninde kesinlikle il, ilçe, kurum, vali, kaymakam, müdür vb. kişi ya da

kurumların isimleri belirtilmeyecektir. Aksi takdirde pğe değerlendirme' dışı
bırakılacaktır.

20l1-2012, 2012-2013, 20|3-2014 eğitim ve öğretim yıllannda belirtilen
kalegorilerde gerçekleştirilen çalışmalar Bakanlık değerlendiricileri tarafintlaıı elektronik
ortamda değerlendirilecektir.

Çalışmalann yerinde görülmesi açısından saha ziyaretleri gerçekleştirilerek saha
ziyareti puanı ile ilk değerlendilTne puanIntn aritmetik ortalaması alınarak ödüle es.§ puan
belirlenecektir.

İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflaması (İBBS) göz önüne alınaıak bölge bazında
yapıIacak sıralamada, puan barajının altında kalmamak şartıyla her kategoride en yüksek
puan alan birer çalışma bölgesel ödül töreninde ödül almaya hak kazanacaktır. Bölgelerde
dtizenlenecek ödül törenleri il milli eğitim müdürlüklerince organize edilecek ve 20|4-20|5
eğitim ve öğretim yılı için kura ile belirlenen o bölgeye ait bir ilde gerçekleştirilecektir, diğer
yıllarda ise bir önceki yıI ödül alan illerde bölgeselödül törenleri düzenlenecektir.

Bö|gesel ödül törenleri yapıldıktan sonra her kategorinin Türkiye birincileri
Ankara'da düzenlenecek ödül töreninde Bakanlıkça ödüllendirilecektir.

BilgiIerinizi ve gereğini rica ederim.

Nabi AVCI
Bakan

Ek : İstatistiki Bölge Birimleri Sınıflaması (İBBS)

Dağttım :

A, B Planı

2/2

Atatürk BIv. 06648 K ızt laylANr\ARA
ElekEonik Ağ: wı*rr.meb.gov.r
e_posta: yenilikciIikodullcİi@gmail.com

Aynntıll bilgi için: A.DILEKMEN Şcf
Teı: (0 312)4l3 l4 66

Faks: (0 3l2)4l8 64 0l

Bu clrak 8ove.|i clekEonik imzı ilc imzslanmışı!r. http //cvraksor8u.mcb aov tr rdrcsindcnorcl -d39a-3ff8_a6ed_60cc ı.oa, il. t.yit cdilebi]lr



İstatistiki Bölge Biriınleri Sınıitaması (İBBs)

SIRA
No BÖLGE iLLER

TR8l l Zonguldak

TR8l2 Karabük

TR8l3 Bartın

TR82l kastamonu

TR822 Çankırı

TR823 sinop

TR83 l

TR83 2 Tokat

TR833 Çorum

8 TR8 Batı karadeniz

TR834 Amasya

TR90l TrabZon

TR902

TR903 Giresuı

TR904 Rize

TR905 Artvin

TR9 Doğu
karadeniz

TR906 Gümüşhane

TRA l l Erzurum

Erzincan

TRAl3 Bayburt

TRA2l AğIı

TRA22 Kars

TRA23 tğdır

l0 TRA Kuzeydoğu
Anadolu

TRA24 Ardüan

TRBI l Malatya

TRB 12 Elazığ

TRB l3 Bingöl

TRB2l Van

TRB22 Muş

TRB23

ll TRB ortadoğu
Anadolu

,fRB24
Hakkari

TRCI l Gaz iantep

TRC l2

TRc l3 Kilis

TRc2l Şaılıurfa

TRc22 Diyarbakıı

TRc3 l Mardin

TRC32 Batman

Şırnak

l,RC Güneydoğu
Anadolu

TRc34 Siirt

SIRA
No BÖLGE tLLER
l TRl istanbul TRl00 bul

TR2l l Tekirdağ

TR212 Edime

TR2I3 KırkIareli

TR22l Balı]tesir

TR2 Batı
Marmara

Tpa22 Çanakkale

TR3 l0 iznir

TR32I Aydın

TR322

TR323 Muğla

TR33 I Manisa

TR332 Afoonkarahisar

TR333 Kütahya

TR3 Ege

TR334 Uşak

TR4l l Bursa

TR4l2 Eskişehir

TR4l3 Bilecik

TR421 Kocaeli

TR422 Sakarya

TR423 DüZce

TR424 Bolu

1 TR4 Doğu
Marmara

TR425 Yalova

TRsl0 Ankara

TR52l Konya5 TR5 Batı
Anadolu

TR522 Kaıaman

TR6l l Antalya

TR6l2 lsparta

TR6 t3 Burduı

TR62l Adana

TR622 Mersin

TR63l Hatay

TR632 Küramanmaraş

6 TR6 Akdeniz

TR633

TR7I l kırıkl<ale

TR7l2 Aksaray

TR713 Niğde

TR7l4 Nevşehir

TR7l5 Kırşehir

TR72l Kayseri

TR722

7 TR7 Orta
Anadolu

TR723 Yoz€.al

,

3

Denizli

Osmaniye

Sivas

Samsun

Ordu

9

TRA I2

Tunceli

Bitlis

Adıyaman

TRc33

l2

TRB14



§

Sayı : l26005971310/4258536
Konu: Eğitim ve Öğretimde Yenilikçilik

Ödülleri

Aıntürk Blv. 06648Kızllay/ANI(ARA
Elektronik Ağ: www.meb,gov.tr
e_Posta: yenilikciıikodu]le.i@8mail.com

T.C.
ılİı,ı,İ nĞİrİır BAKANLIĞI
strateji Geliştirme Başkanlığı

ılılılır

l|gi: 20104120|5 tarihli ve |2600597llı0.06142067 58 (2015/|0) sayılı Genelge.

Yenilikçi uygulamaların eğitim sistemimize kazandırılması, öğrenci ve
öğretmenlerimize daha iyi eğitim ve öğetim imkinlannın sunulması amacıyla yürütiilen
başan|ı çalışmalara verilen "Eğitim ve Öğretimdc Yenilikçilik Ödtıııeri"nin üçtitİlciisii
2014-20| 5 eğitim ve öğretim yılında gerçekleştirilecektir.

Eğitim ve Öğretimde Yenilikçilik Ödtllleri'oe ilgi Genelge'de belirtilen
kaıegorilerdeki farklı çalışmalarla başan gösteren, her tiir ve kademedeki eğitim
kurumlannda görev yapan öğretmen ve yöneticiler ile lise ve üstii düzeyde öğenim gören
öğrenciler başvuru yapabileceği gibi diğer gerçek ve tiizel kişiler de başvuru
yapabilğceklerdir. Başwrular 27 Nisan-12 Mayıs 2015 tarihleri arasında www.meb.gov.tr
üzerinden elektronik ortamda yapllacaktür.

Elektronik ortamda gerçekleştirilecek rapor değerlendirmeleri ile yerinde gözlem ve
incelemelere dayanan değerlendirmeler sonucu ödül almaya hak kazanan çalışmalar,
düzenlenecek törenle ödüllendirilecektir.

Eğitim ve Öğrctimdc Yenilikçilik Ödülleri başwrulan konusunda ilgili Genelge
doğrultusunda tiim il,ilçe milli eğitim müdiiılükleri, resmi ve özel okul/kurumlar ile diğer
paydaşların ivedilikle bilgilendirilmesi hususunda bilgilerinizi ve gereğini önemle arlrica
ederim.

Veysel ERDEL
Bakan a.

Başkan V.
EKIER:
l- Genelge
2- Kılawz

DAĞITIM:
A-. B Planı
Iklkınma Bakanlığı
Yükseköğretim Kurulu
Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kuıumu
Türkiye Kalite Demeği

21/04/20l5

Ayrınttll bilgi için: A.DILEKMEN
T€l: (0 3l2) 4l3 14 66

Faks: (0 3l2) 418 64 0l

Bıı el.rat güvcnli elckıronik im?ı ile imatanmışllr http://€vİaksorgu meb gov ı. sdr.sindcn 4b$,84fc-3411 -a84d- 1 l69 kodu iıe lğyıt cdilcbiır



ıülılİ
}ş T.C.

MiLLi EĞiTiM BAKANLIĞI
strıteji Geıiştirme Başkanhğı

i|gi:20/0412015 tarihli ve 12600597 /10.06/42067 58 (20l5ll0) sayıh Genelge.

_ _ Eğitim ve öğetim alanında özgün ve modem uygulamaların ödüllendirilerek teşvikedilm-esi 
.ve.paylaşımının sağlanması amacıyla ilgili Geneğe'ye göre gerçekleştirilen ..Eğitim

ve.oğretimde Yenilikçilik Ödülleri" siiırecinde vi eğitim .ij-i-ıra" uııe ttııttırtır,tıo"tesı.
edilmesine yöne|ik en kapsamlı ve uzun soluklu iaaliyetlcrden biri olan ..Eğtimde kaliteyönetim sistemi" siıüıecinde görevlendirilmek iıaere "Deıerlendirici Havuzu'' oiuşturuıacaktıı.

Bahsi geçen ve benzer çalışmalarda gönüllülük esasına göre görev almak
isteyenlerin ekte yer alan formu doldurarak 3ol04li0l5 tarihine kadar yizı ile iakanlığımız
strateji Geliştirme Başkanlığına, ayrıca e-posta ile yenilikcilikodullerii@gmail.com adisine
göndermeleri gerekmektediı.

Görev alacak değerlendiriciler; başwruda bulunanlar arasrndarı, ek formdaki
kriterler dihilinde YaPıiacak dcğcrlendirme sonucunda belirlenecektir. Değerlendiricilerin
a|acaklan uygulamalı eğitimterle benzer faaliyetlerde görevlendirilmeleri sağlanacaktır.
Göreve uygun bulunanlaı e_posta ile bilgilendirileceklerdir.

Bilgilerinizi ve gereğini arz /rica ederim.

Salı : l2600597 /3l0/4258541
Konu: Eğitim ve Öğretimde Yenilikçilik

Öduüteri

Ek:
Başwru Formu (3 sayfa)

Dağltım:
A ve B Planı
Kalkınma Bakanlığı
Y_ükscköğetim Kunılu
Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştrrma Kurumu
Türkiye Kalite Demeği

Atatüfk Blv. 06g8 Kız|laylANKAR^
Elektronit Ağ: rüww.meb.gov.tİ
e-posıa: yenilikcilikoduılen@8mail.com

2l /04l20l5

Veysel ERDEL
Bakan a.

Başkan V.

Aynntlt bilgi için: A,DiLEKMEN
Te| (0 3|2']4l3 2'7 5'7

Faks:(0 3l2) 4lE64 01

Bu €vrak güvenİ clektroni k ım2, ile imza]anmlştır hQ://evraksorgu m€b 8ov tr adr€sinden fl 1d-509d-39b2-befl -65 88 kodu ıle l€rıt edılebiİr



ü

T.C.
MiLLi EĞiTiM BAKANLIĞI
stratejİ Geıİştirme Başkanhğı

ilgi :Strateji Geliştirme BaşkanJ ığının 2|/04l20l5 tarihli ve |2600597l3l0/425854I sayılı
yazlsl.

İ|gi yazımız ile "Eğitim ve Öğretimde Yenilikçilik Ödliüleri", *Eğitimde Kalite
Yönetim Sistemi" ve benzer çalışmalarda görev almak üzere "Değerlendirici Hawzu"
oluşturulacağı belirtilmişti.

Görcv alacak değerlendiricilerin başwru formlannı yenilikcilikodulleri@gmail.com
adresi yerine sgb_yenilikcilik@meb.gov.n adresine göndermeleri hususunda gereğini arzLi.ca
ederim.

Veysel ERDEL
Bakan a.

Başkan V.

Dağıtım:
A ve B Planı
KaIkınma Bakanlığı
Yükseköğretim Kurulu
Türkiye Bilimsel vo Teknolojik Araştürma Kurumu

Türkiye Kalite Derneği

Sıyı : l2600597l3l0l4298164
Konu: Eğitim Ve Öğetimde Yenilikçilik

Ödülleri

Aıatürk Blv. 06648 Ktzılay/ANKARA
Elcktronik Ağ: www-meb.gov.tr
e-posta: sgbjcnilikcilik@mcb. gov.tr

22l04l2015

A}.r,nlılı bilgi içinI A,DILEKMEN Tcl: (0]l2\ 4|3 27 57

M.AKI(UŞ Milli Eğ. Uz.Yard. Tel: (0 312) 413 l8 ]2
Feks: (0 3l2) 4 ! 8 64 0l

Bu errak güvcnti clcktronik inza il. imz.lanmıştır http //cıTaksorgu mcb.gov r adrcsindcn efbs{cca-365d-b83f-962f kodu ile üğy!t.dIlebılir


